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Gabinete do Governador

DECRETO N° 1719 DE 17 DE MAIO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em vista o
contido nos Processos n° 130101.0068.1038.8861/2020;
1730101.0008.0277.1860/2020;
0007.0276. 0277.0011/2020-SEAD/GEA e
23201.0005.1593.0059/2021-RURAP/GEA,

RESOLVE:

Conceder licenga sem vencimento, pelo periodo de
02 (dois) anos, para tratar de interesses particulares,
a contar de 1° de margo de 2021, a servidora Erica
Antunes Jimenez, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de Analista de Meio Ambiente, Nivel GMS,
Referéncia 06, Grupo de Atividade de Meio Ambiente e
Ordenamento Territorial, Ciéncia e Tecnologia e Produgao
— NS, Cadastro n° 0105903-3-01, integrante do Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada no Instituto
de Extensdo, Assisténcia e Desenvolvimento Rural do
Amapa, na forma estabelecida no artigo 107, da Lei n°
0066, de 03 de maio de 1993.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

HASH: 2021-0517-0005-7335

DECRETO N° 1720 DE 17 DE MAIO DE 2021

Regulamenta a Secretaria de Estado da Saude - SESA e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIIl e XXV, da Constituigdo do Estado do Amapa,

de acordo com o disposto no art. 69, da Lei n° 0811, de 20
de fevereiro de 2004, alterada pela Lei n® 2.212, de 14 de
julho de 2017, e tendo em vista o contido no Processo n°
0019.0258.0963.0072/2020-PROTOCOLO/PGE,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento da Secretaria de
Estado da Saude - SESA, na forma deste Decreto.

CAPITULO |
DA FINALIDADE E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Secéo |
FINALIDADE

Art. 2° A Secretaria de Estado da Saude - SESA, tem
por finalidade desenvolver a politica estadual de saude,
através das acbes de planejamento, coordenacgao,
supervisao, controle e normatizagdo de medidas, visando
a promogao, a prevengao e recuperagao da saude do
individuo e da coletividade; gerir o Fundo Estadual
de Saude; viabilizar a assisténcia a saude através da
universalidade, integralidade e equidade dentro de
uma rede de servigos hierarquizada, regionalizada e
descentralizada, para a melhoria da qualidade de vida da
populacdo do Estado, observadas as normas do Sistema
Unico de Saude, bem como apoiar e supervisionar as
atividades desenvolvidas pelas suas entidades vinculadas
e exercer outras atribuicdes correlatas, na forma do
regulamento.

Art. 3° A Secretaria de Estado da Saude tem, ainda, como
finalidades especificas:

| - formular as politicas publicas estaduais de saude,
contemplando a universalizagdo da assisténcia, por
meio da integragao, da regionalizagao, descentralizagao
e da hierarquizagédo dos servigos e das agdes de saude
publica, em articulagdo com os municipios;

Il - coordenar o Sistema Unico de Saude no ambito do
Estado, em articulagdo com o Ministério da Saude, com
as Secretarias e os 6rgdos municipais de Saude, visando
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a perfeita execugdo do Plano Estadual de Saude; 4. Assessoria de Desenvolvimento Institucional

lll - prestar apoio técnico aos municipios, em carater 5. Auditoria do SUS

complementar, na execugcdo das acgbes e servicos de 6. Ouvidoria do SUS

saude as comunidades locais, bem como capacita-los 7. Assessoria de Comunicagao

para assumir a gestdo dos servicos prestados em sua 8. Controle Interno

area de atuagao constituida;

IV - promover a integracdo das atividades de saude
publica e privada, coordenando a prestagdo de servigos
no setor, estabelecendo normas, parametros e critérios
necessarios ao padrao de qualidade exigido;

V - realizar e coordenar estudos que visem a melhoria da
qualidade dos servigos de saude prestados a populagao,
seja por 6rgaos publicos ou por organizagdes da iniciativa
privada ou entidades sem fins lucrativos;

VI - planejar, supervisionar, coordenar e executar, em
conjunto com os municipios, as atividades da assisténcia
farmacéutica, no &mbito do Sistema Unico de Saude;

VII - promover a formacgao e desenvolvimento de recursos
humanos no campo da saude publica através da Escola
de Saude Publica;

VIII - exercer a regulagao do Sistema Estadual de Saude,
através da definicdo, acompanhamento e avaliagdo de
normas, padrdes e critérios de exceléncia para a gestao
e funcionamento dos servigos de saude, voltados para a
qualidade da atencéo e satisfacdo do usuario;

IX - monitorar e avaliar, permanentemente, a situagao da
saude no Estado;

X - coordenar a gestdo dos recursos financeiros do
Fundo Estadual de Saude, promovendo com equidade
a distribuicdo de recursos, utilizando critérios com bases
epidemioldgicas e sociais, na definicdo de parametros
para a transferéncia de recursos para os municipios;

Xl - promover a captacdo de recursos junto as
instituicées publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais, para implementagéo das agdes de saude;
XIl - identificar as necessidades de avancgos cientificos
e tecnoldgicos para o desenvolvimento dos servigos
publicos de saude no estado e fomentar a realizacéo de
pesquisas cientificas.

Secao ll
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° A estrutura organizacional da Secretaria de Estado
da Saude é a seguinte:

| - DIRECAO SUPERIOR:

1. Deliberacgao Coletiva:

1.1 Conselho Estadual de Saude

1.2 Comisséao Intergestora Bipartite

1.3 Comissao Intergestora Regional

2. Deliberagao Singular:

2.1. Secretario de Estado da Saude

2.2. Secretario Adjunto de Atencdo a Saude

2.2.1 Superintendéncia de Atencao a Saude

2.3. Secretario Adjunto de Gestao e Planejamento
2.4. Secretario Adjunto do Fundo Estadual de Saude
I - UNIDADES DE ASSESSORAMENTO:

3. Gabinete

Il - UNIDADES DE EXECUGAO PROGRAMATICA:
9. Coordenadoria de Regulacao, Controle e Avaliagédo
9.1 Nucleo de Regulacao

9.1.1. Central de Regulagdo de Urgéncia e Emergéncia
9.1.2. Central de Regulagéo de Internagéo

9.1.3. Central de Regulagdo Ambulatorial

9.1.4. Central de Notificagdo e Captacdo de Doadores
de Orgaos

9.1.5 Central de Tratamento Fora de Domicilio

9.2 Nucleo de Controle e Avaliagao

10. Coordenadoria de Politicas de Atengao a Saude
10.1. Nucleo de Atencao Programaticas e Estratégicas
10.2. Nucleo de Planejamento das Redes de Atencéo a
Saude

10.3. Nucleo de Atengao Primaria

11. Hospital de Clinicas Dr. Alberto Lima

11.1. Ndcleo de Servigos Técnicos

11.2. Ndcleo de Servigos Médicos

11.3. Ndcleo de Servigos Administrativos

12. Hospital da Crianga e do Adolescente

12.1. Nucleo de Servigos Técnicos

12.2. Ndcleo de Servigos Médicos

12.3. Ndcleo de Servigos Administrativos

13. Hospital da Mulher Mée Luzia

13.1. Nucleo de Servigos Técnicos

13.2. Ndcleo de Servigos Médicos

13.3. Ndcleo de Servigos Administrativos

14. Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz

14.1. Nucleo de Servigos Técnicos

14.2. Nucleo de Servigos Médicos

14.3. Nucleo de Servigos Administrativos

15. Hospital Estadual de Santana

15.1. Nucleo de Servigos Técnicos

15.2. Ndcleo de Servigos Médicos

15.3. Ndcleo de Servigos Administrativos

16. Hospital Estadual de Laranjal do Jari

16.1. Nucleo de Servigos Técnicos

16.2. Nucleo de Servigos Médicos

16.3. Nucleo de Servigos Administrativos

17. Hospital Estadual de Oiapoque

17.1. Nucleo de Servigos Técnicos

17.2. Ndcleo de Servigos Médicos

17.3. Ndcleo de Servigos Administrativos

18. Maternidade Dra. Euclélia Américo

18.1. Nucleo de Servigos Técnicos

18.2. Nucleo de Servigos Médicos

18.3. Nducleo de Servigos Administrativos

19. Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte
19.1. Nducleo de Servigos Técnicos

19.2. Ndcleo de Servigos Médicos

19.3. Ndcleo de Servigos Administrativos

20. Unidade de Pronto Atendimento Zona Sul

20.1. Nucleo de Servicos Técnicos

20.2. Nucleo de Servicos Médicos
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20.3. Nucleo de Servicos Administrativos

21. Unidade de Pronto Atendimento de Laranjal do Jari
21.1. Nucleo de Servigcos Técnicos

21.2. Nucleo de Servigos Médicos

21.3. Nucleo de Servicos Administrativos

22. Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia

22.1. Nucleo de Servigcos Técnicos

22.2. Nucleo de Servigos Médicos

22.3. Nucleo de Servicos Administrativos

23. Centro de Especialidades Odontoldgicas.

23.1. Nucleo de Servicos Odontolégicos Especializados
23.2. Nucleo de Programas de Saude Bucal

23.3. Nucleo de Servicos Administrativos

24. Centro de Referéncia em Doencas Tropicais

24.1. Nucleo de Servigcos Técnicos

24.2. Nucleo de Servicos Administrativos

25. Centro de Tratamentos Alternativos

25.1. Nucleo de Servigcos Técnicos

25.2. Nucleo de Servicos Administrativos

26. Centro de Ambulatérios de Especialidades

26.1. Nucleo de Servigcos Técnicos

26.2. Nucleo de Servicos Administrativos

27. Centro de Atencéo Psicossocial

27.1. Nucleo de Atencgao Psicossocial Adulto

27.2. Nucleo de Atencao Psicossocial Infantil

27.3. Nucleo de Atencéo Psicossocial Alcool e Drogas
27.4. Nucleo de Residéncia Terapéutica

28. Coordenadoria de Gestdo das
Descentralizadas

28.1. Unidade Mista de Vitoria do Jari

28.1.1. Unidade de Servigos Técnicos
28.1.2. Unidade dos Servigos Administrativos
28.2. Unidade Mista de Ferreira Gomes
28.2.1. Unidade de Servigos Técnicos
28.2.2. Unidade dos Servigos Administrativos
28.3. Unidade Mista de Serra do Navio
28.3.1. Unidade de Servigos Técnicos
28.3.2. Unidade dos Servigos Administrativos
28.4. Unidade Mista de Pedra Branca do Amapari

28.4.1. Unidade de Servigos Técnicos

28.4.2. Unidade dos Servigos Administrativos

28.5. Unidade Mista de Tartarugalzinho

28.5.1. Unidade de Servigos Técnicos

28.5.2. Unidade dos Servigos Administrativos

28.6. Unidade Mista de Calgoene

28.6.1. Unidade de Servigos Técnicos

28.6.2. Unidade dos Servigos Administrativos

28.7. Unidade Mista de Amapa

28.7.1. Unidade de Servigos Técnicos

28.7.2. Unidade dos Servigos Administrativos

28.8. Unidade Mista de Mazagao

28.8.1. Unidade de Servigos Técnicos

28.8.2. Unidade dos Servigos Administrativos

29. Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica

29.1. Nucleo de Programagdo de Medicamentos e
Insumos Estratégicos

29.2. Nucleo de Programacido de Material Médico-
Hospitalar

29.3. Nucleo de Nutricao Parenteral

Unidades

29.4. Nucleo de Controle e Distribuicdo de Medicamentos
e Material Medico Hospitalar

30. Coordenadoria de Apoio ao Diagndstico

30.1. Nucleo de Diagndstico por Imagem

30.2. Nucleo de Diagndstico Laboratorial

31. Coordenadoria de Gestédo do Trabalho em Saude
31.1. Nucleo de Gestao do trabalho

31.2. Nucleo de Gestao de Pessoas

31.2.1. Unidade de Folha de Pagamento

31.3. Nucleo de Gestao da Educacdo em Saude

32. Coordenadoria Administrativa

32.1. Nucleo de Administragéo

32.2. Nucleo de Gestao de Contratos

32.3. Nucleo de Gestao de Documentagéo

32.4. Nucleo de Engenharia e Arquitetura em Saude

33. Coordenadoria de Planejamento

33.1. Nucleo de Planejamento em Saude

33.2. Nucleo de Gestdo de Projetos e Captagdo de
Recursos

33.3. Nucleo de Informagao em Saude

33.4. Nucleo de Economia da Saude

34. Coordenadoria de Gestdo de Compras

34.1. Nucleo de Cotagao de Precos

34.2. Nucleo de Licitagbes

34.3. Nucleo de Apoio Técnico

35. Coordenadoria de Tecnologia da Informacgao

35.1. Nucleo de Suporte Técnico

35.2. Nucleo de Desenvolvimento de Tecnologias

35.3. Nucleo de Infraestrutura e Seguranga da Informagao
36. Escola de Saude Publica

36.1. Diretoria de Educacgao Técnica

36.1.1. Nucleo Técnico em Saude

36.1.1.1. Unidade de Formacgaotécnica e Desenvolvimento
Profissional

36.1.1.2. Unidade de Laboratdrio

36.2. Diretoria de Educacéo Superior

36.2.1. Nucleo de Pés-Graduagéo e Residéncia em Saude
36.2.2. Nucleo de Pesquisa em Saude

36.3. Diretoria Administrativa

36.3.1. Nucleo de Tecnologia Aplicada a Educagdo em
Saude e Pedagogia

36.3.2. Nucleo de Documentagao Académica

37. Coordenadoria de Gestédo dos Recursos do SUS
37.1. Nucleo de Execugédo Orgamentaria

37.2. Nucleo de Contabilidade

37.3. Nucleo de Execugao Financeira

37.4. Nucleo de Contratualizagao, Convénios e Acordos
Internacionais.

37.5. Nucleo de Acompanhamento e Prestacdo de
Contas.

Art. 5° Ficam vinculadas a Secretaria de Estado da Saude
- SESA:

| - Instituto de Hemoterapia e Hematologia do Amapa —
HEMOAP;

Il - Centro de Reabilitagdo do Estado do Amapa — CREAP;
Il - Superintendéncia de Vigilancia em Saude do Estado
do Amapa - SVS.
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Art. 6° A Secretaria de Estado da Saude sera dirigida
pelo Secretario de Estado com auxilio dos Secretarios
Adjuntos; a Superinten-déncia por Superintendente; o
Gabinete pelo Chefe de Gabinete; a Auditoria por auditor;
a Ouvidoria por ouvidor; as Diretorias, os hospitais,
a maternidade por Diretor; as Coordenadorias por
Coordenadores; o Controle Interno e as Assessorias por
Assessores; os Nucleos por Gerentes; as Centrais, os
Centros e as Unidades por Chefes; e as Atividades por
Responsaveis, cujos cargos serdo providos na forma da
legislagao pertinente.

Paragrafo unico. O assessoramento e a consultoria a
Secretaria da Saude, nas questdes de natureza juridica,
serao prestados, na forma da legislagdo em vigor, pela
Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 7° As funcbes gratificadas de nivel superior e
intermediario da Secretaria de Estado da Saude, estéo
dispostas no Anexo |, deste Regulamento.

Secao IV
DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO COLEGIADA

Subsecao |
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

Art. 8° O Conselho Estadual de Saude do Amapa é o
6rgao de instancia colegiada e deliberativa, de natureza
permanente, instituido conforme determinagéo do Artigo
257, inciso 1l, §§ 2° e 4°, da Constituicao do Estado do
Amapa, tem por finalidade atuar na formulagao e controle
da execucdo da Politica Estadual de Saude, inclusive
nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias
e na promogao do processo de controle social em toda
sua amplitude, no ambito dos setores publicos e privados.
Tera estrutura, organizacdo e funcionamento de acordo
com os seus ordenamentos juridicos proprios.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva € 6érgao
vinculado ao Gabinete do Secretario de Estado da
Saude, tendo por finalidade a promogado do necessario
apoio técnico-administrativo ao CES, as suas Comissoes
e Grupos de Trabalho, fornecendo as condigbes para o
cumprimento das finalidades expressas em regimento
préprio.

Subsecao Il
COMISSAO INTERGESTORA BIPARTITE

Art. 9° A Comissao Intergestora Bipartite-CIB, € uma
instancia colegiada e deliberativa tendo como finalidade
promover a negociagao, pactuagao e deliberagéo visando
a regulamentagao dos aspectos operacionais do sistema
unico de saude no Amapa, sendo regulamentada por
instrumento juridico proéprio.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva é 6rgao
vinculado ao Gabinete do Secretario de Estado da Saude,

tendo por finalidade a promogdo do necessario apoio
técnico-administrativo a Comisséo Intergestora Bipartite,
as suas Comissoes e Grupos de Trabalho, fornecendo as
condigdes para o cumprimento dos objetivos expressos
em regimento préprio.

Subsecao lll
COMISSAO INTERGESTORA REGIONAL

Art. 10. A Comissdo Intergestora Regional é uma
instancia de negociagao, articulagdo e deliberagao, no
ambito regional, vinculada a Secretaria de Estado da
Saude para efeitos administrativos e operacionais quanto
ao SUS no ambito da Regido de Saulde, articulada as
diretivas estadual e nacional do Sistema Unico de Saude,
constituindo-se num espago permanente de pactuagao
e co-gestdo solidaria. Sado Finalidades da Comissao
Intergestora Regional, identificar as necessidades e
definicao de prioridades de solugdes para organizagao e
funcionamento de uma rede regional de ac¢des e servigos
de atencdo a saude, integrada e resolutiva; Pactuar
aspectos operacionais, financeiros e administrativos da
gestdo compartilhada do SUS, de acordo com a politica
de saude dos entes federativos, definidas nos seus planos
de saude e aprovados pelos seus respectivos conselhos
de saude e observando as diretrizes da Comissao
Intergestora Bipartite.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva é 6rgao
vinculado ao Gabinete do Secretario de Estado da Saude,
tendo por finalidade a promogdo do necessario apoio
técnico-administrativo a Comisséo Intergestora Regional,
as suas Comissoes e Grupos de Trabalho, fornecendo as
condigdes para o cumprimento dos objetivos expressos
em regimento préprio.

i CAPITULO I
COMPETENCIA DAS UNIDADES DE DELIBERAGAO
SINGULAR

Secéo | . ,
SECRETARIA ADJUNTA DE ATENGAO A SAUDE

Art. 11. A Secretaria Adjunta de Atencéo & Satde compete:

| — planejar, coordenar, monitorar e avaliar as agodes
relacionadas a atengéo a saude da populagéo, garantindo
0 acesso igualitario e estabelecendo padrdes para
uma atengdo adequada as necessidades de saude da
populagao;

Il—realizar o planejamento, aformulagéo, aimplementagéo
e a coordenagao da politica estadual de atengao a saude,
enquanto parte integrante da Politica Estadual de Saude,
observados os principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude;

Il - coordenar a proposicao e a formulagao de diretrizes
para o desenvolvimento de agdes intersetoriais voltadas a
atencao a saude, de interesse estadual;

IV - adequar as politicas nacionais de atengédo a saude,
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para a realidade local, garantindo assim a efetividade das
mesmas;

V — coordenar a elaboragao de relatérios e da analise
de dados técnicos e gerenciais, relacionadas as agdes
de promocgao, prevencao, cuidado, reabilitagdo urgéncia/
emergéncia, conformadas nas Redes de Atenc¢ao a Saude,
para subsidiar a definicdo de politicas de intervencéo da
area;

VI - fortalecer a promogdo da cooperacdo técnica com
0S municipios, com orientagdo para a organizagdo dos
servigos de atengao a saude que considere a incorporagao
de novos cenarios epidemioldgicos, em conjunto com as
equipes das Regionais de Saude;

VIl - propor normas técnicas relativas ao bom
funcionamento de sua area de atuacéo.

A Secao ll . )
SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO A SAUDE

Art. 12. A Superintendéncia de Atencéo & Sauide compete:

| - coordenar o planejamento e a execugéo das atividades
relacionadas a assisténcia ambulatorial e hospitalar, de
média e alta complexidade sob gestao estadual, garantindo
0 acesso igualitario aos servigos em nivel ambulatorial e
hospitalar, de apoio diagndstico e terapéutico do Sistema
Unico de Saude, de acordo com as diretrizes constantes
no Plano Estadual de Saude;

Il - assessorar tecnicamente a diregdo superior e as
demais areas da SESA em assuntos de sua competéncia;
lll - propor normas e fluxos dos processos de trabalho
relativos ao funcionamento de sua area de atuagio;

IV - produzir informacbes das acdes e dos servigos
desenvolvidos pelas unidades por meio de dados,
relatérios e pareceres técnicos a fim de subsidiar a
definicao das politicas de assisténcia a saude;

V - promover a definicdo e a implementacao de diretrizes,
protocolos e orientagdes relativas a Atencdo a Saude;

VI - integrar as demais areas da Secretaria de Saude a
fim de estabelecer mecanismos, com vistas a ofertar a
assisténcia integral a populagao.

Secao lll
SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

Art. 13. A Secretaria Adjunta de Gestdo e Planejamento
compete:

| - articular o apoio técnico ao processo de elaboragao do
planejamento estratégico, Programacao Anual de Saude,
Plano Estadual de Saude e outros instrumentos de gestao
do SUS, em conjunto com as demais areas promovendo o
alinhamento das agdes com as prioridades de governo e
0 mapa estratégico da Secretaria de Saude;

Il - coordenar a elaboragcdo da proposta orgamentaria,
em conjunto com a Assessoria de Desenvolvimento
Institucional, Coordenadoria de Planejamento e a
Secretaria Adjunta do Fundo Estadual de Saude;

Il - orientar a elaboragdo e a execugao das atividades
relativas a gestdo para resultados, apoiando o gestor
estadual do SUS na tomada de deciséo;

IV - monitorar a avaliagdo do desempenho da SESA,
colaborando na identificagao de entraves e oportunidades
na execucgao de suas atividades e na proposigao de agdes
que visem a assegurar o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidas;

V - promover o desenvolvimento de metodologias e
estudos, visando o fortalecimento dos instrumentos de
planejamento, monitoramento e avaliagcdo no ambito do
SUS, sob sua competéncia;

VI -acompanhar, controlar e avaliar as agdes e 0s servigos
desenvolvidos pela SESA, em consonancia com o Plano
de Governo, os instrumentos de gestao orgamentaria e de
gestao do Sistema Unico de Saude, e com as diretrizes e
principios do Sistema Unico de Saude;

VIl - elaborar normas, fluxos e procedimentos
administrativos  internos, visando organizar o
funcionamento da SESA,;

VIl - planejar e elaborar a previsao de recursos para
atender as necessidades operacionais da Secretaria de
Estado da Saude, garantindo a continuidade dos servigos
e agdes programaticas e eventuais, seguindo orientagbes
e normas das areas competentes;

IX - acompanhar a execugdo das metas e da execugao
fisico- financeira, atendendo as normativas dos
instrumentos legais sob sua responsabilidade e seguindo
orientagdes das areas afins;

X - consolidar dados gerenciais administrativos dos
diversos setoriais para subsidiar os gestores nos
redirecionamentos necessarios a implementacédo de
servigos que busquem sempre um carater de exceléncia
de processos e resultados;

Xl - coordenar a administragdo de pessoal, patriménio e
logistica;

Xl - coordenar os processos de gerenciamento de
aquisicao de bens e servigos.

Secgao IV
SECRETARIA ADJUNTA DO FUNDO ESTADUAL DE
SAUDE - FES

Art. 14. A Secretaria do Fundo Estadual de Saude - FES
compete:

| - coordenar os atos administrativos da execugao
orcamentaria, financeira e contabil, mediante a elaboragao
de diretrizes operacionais para o Fundo Estadual da
Saude - FES;

I - coordenar o planejamento, programacéao,
orgamentagao, acompanhamento e avaliagdo de estudos
e analises na aplicagao dos recursos do Fundo Estadual
da Saude - FES, em estreita articulagdo com o Sistema
Estadual de Planejamento, Financeiro e de Contabilidade
do Estado;

Il - administrar os recursos do Fundo Estadual de Saude
-FES, sob a orientagdo e supervisao direta do Secretario
de Estado da Saude;
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IV - elaborar a programacao de desembolso financeiro do
Fundo Estadual de Saude - FES;

V - aprovar atos administrativos e estabelecer
procedimentos destinados a adequar a operacionalizagao
do Fundo Estadual da Saude - FES as exigéncias da
legislagdo aplicavel ao Sistema Unico de Saude-SUS;

VI - movimentar as contas do FES, em conjunto com o
Secretario de Estado da Saude, observada a legislacao
aplicavel ao Sistema Unico de Salde - SUS;

VII - zelar pela regularidade e exatidao das transferéncias
de recursos do FES para os fundos de saude municipais
e demais unidades autarquicas integrantes do Sistema
Unico de Satde do Estado do Amap4;

VIII - apresentar ao Conselho Estadual de Saude os
relatérios quadrimestrais sobre a execugao orgamentaria
e financeira do FES, nos termos do art. 41, da LC n°
141/12, em conjunto com o FES;

IX - acompanhar o ingresso dos recursos financeiros, bem
como a emissdo de empenhos, liquidagdes de contas e
pagamentos das despesas do Fundo de Saude;

X - aplicar os recursos, observadas as prioridades
estabelecidas no Plano Estadual de Saude - PES e nas
Leis Estaduais que estabelecem o Plano Plurianual - PPA,
as Diretrizes Orgamentarias-LDO e Orgamentaria Anual -
LOA;

XI - prestar contas da aplicagao dos recursos do FES, nos
prazos e na forma estabelecidas na legislagdo em vigor e
nos termos da LC n° 141/12.

XII - coordenar e acompanhar a celebragao de convénios,
acordos internacionais e a contratualizagdo de servigos
de saude, em carater complementar.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secao |
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 15. Ao Gabinete do Secretario de Estado da Saude
compete:

| - coordenar o recebimento, a tramitacéo, a expedigao e
o controle da correspondéncia oficial da instituicado, bem
como a organizagédo, a manutencio e a atualizacdo do
arquivo de correspondéncias;

Il - analisar despachos interlocutérios em processos cuja
decisdo caiba ao Secretario, bem como proferir despachos
de mero encaminhamento, quando estes forem de sua
competéncia;

lll - preparar a agenda diaria do titular e coordenar o
roteiro de suas audiéncias;

IV - encaminhar, transmitir ordens e mensagens emanadas
do Secretario, bem como divulgar atos, portarias,
circulares, ordens de servigo e instrugdes emitidas pelo
titular do 6rgao;

V - receber e tramitar eletronicamente todos os
documentos destinados ao gabinete, via sistema
eletrénico de documentagao ou outro similar;

VI - desempenhar quaisquer outras tarefas ou atribuicoes,

quedireta ouindiretamente, concorram para aregularidade
e eficiéncia dos servigos do Gabinete;

VIl - articular-se com as unidades da Secretaria e com os
demais 6rgaos e entidades da Administragao Publica.

Secao ll
ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Art. 16. A Assessoria de Desenvolvimento Institucional
compete:

| - coordenar, em conjunto com a Coordenadoria de
Planejamento e a Secretaria Adjunta do Fundo Estadual
de Saude, a elaboracgéo da proposta orgamentaria;

Il - promover o uso de tecnologia da informagédo e o
desenvolvimento de competéncias e habilidades das
pessoas € da modernizagdo da gestdo, no ambito da
instituicao;

Il - desenvolver programas, coordenar projetos e
equipes na implementacdo de metodologias, técnicas
e ferramentas no aperfeicoamento dos processos,
disseminando os conceitos de gestdo por resultados e
a aplicagao de tecnologias inovadoras necessarias a
eficiéncia e a eficacia da administragao;

IV - articular parcerias com orgaos e instituicbes para
compartilhar informacgdes, experiéncias, conhecimento,
participando de grupos de estudos de interesse da
instituicao;

V - prestar assessoramento técnico as demais unidades
da instituicdo na elaboragéo e na execugao dos planos e
atividades;

VI - promover a utilizagdo de novos modelos, métodos
e técnicas de gestdo, objetivando o aperfeicoamento
da administragao da instituicdo, buscando a efetividade
das agbes governamentais e a qualidade dos servigos
prestados;

VII - elaborar estudos e fornecer informagdes a Secretaria
de Estado da Administragao, necessarios a formulagao da
politica de recursos humanos;

VIII - promover estudo, pesquisa, avaliagédo e difusdo de
novas tecnologias da informagéo e propor especificagdes
técnicas e definir necessidades de alocagéo de recursos
tecnologicos, de acordo com as diretrizes do Centro de
Processamento de dados do Estado;

IX - prestar suporte administrativo ao Comité Gestor
Institucional, acompanhando e monitorando os
compromissos assumidos por seus integrantes;

X - propor estratégias e procedimentos necessarios
a otimizacdo dos recursos publicos utilizados pela
instituicdo, para o cumprimento de sua misséo e melhoria
dos servigos prestados;

Xl - assessorar na implantagdo de processos de
modernizacdo administrativa e de melhoria continua,
articulando as fungbes de racionalizagéo, organizagéo e
otimizagao e aimplantagéo de instrumentos e mecanismos
capazes de assegurar a constante inovagdo da SESA e
normatizagao do seu arranjo institucional;

XlI - elaborar e coordenar a organizagao e indexagao dos
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instrumentos normativos como portarias, leis, decretos,
instru¢cdes normativas, resolugdes emitidas no ambito da
Secretaria de Estado da Saude.

Xl - propor a celebragdo de convénios, contratos de
gestdo, acordos internacionais, cooperagao técnica,
para formagdo de parceria em consonancia com as
diretrizes e principios do Sistema Unico de Saude, bem
como o acompanhamento e a avaliagéo da execugao dos
mesmos;

XIV - realizar o acompanhamento administrativo
e financeiro dos contratos, convénios e termos de
cooperacao técnica, verificando o impacto e os resultados
dos mesmos nos servigos de saude, contribuindo para o
planejamento e a implantagao de estratégias de saude e
Servigos;

XV - coordenar, supervisionar e executar as atividades de
programacgao, acompanhamento e avaliagdo orgamentaria
e do Plano Plurianual, no &mbito da SESA, em estreita
articulagcdo com as diretrizes do Sistema Estadual de
Planejamento.

Secao lll
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

Art. 17. A Assessoria de Comunicagdo compete:

| - planejar, organizar e executar programas e atividades
de Relagdes Publicas, Publicidade e Jornalismo,
assessorando o gabinete e os demais setores da SESA
na divulgacdo de assuntos de interesse da pasta,
conforme diretrizes do Governo do Estado do Amapa sob
o direcionamento da Secretaria de Comunicacgao;

Il - elaborar e coordenar as estratégias e politicas
de comunicagdo com o publico interno e externo,
assessorando a Instituigao junto aos Orgaos de imprensa;
lll - acompanhar as matérias de interesse da instituigao,
divulgadas nos meios de comunicagao e organiza-las em
arquivos;

IV - coordenar a promogao de eventos e organiza-los,
elaborando as apresentagbes institucionais a serem
realizadas pelo Secretario, nos diversos eventos;

V - produzir materiais informativos e educativos de
interesse da SESA,;

VI - pautar, acompanhar e divulgar eventos promovidos
pela SESA ou com sua participagao e/ou apoio;

VIl - agendar e acompanhar entrevistas, individuais ou
coletivas, com o Secretario de Saude, Superintendentes,
diretores e técnicos da SESA.

Secao IV
AUDITORIA DO SUS

Art. 18. A Auditoria do SUS/AP compete:

| - cumprir e fazer cumprir no ambito da Secretaria de
Estado da Saude, as ag¢des e normas de auditoria/SUS
de acordo com o Sistema Nacional de Auditoria-SNA;

Il - proceder auditoria em 6rgaos e entidades integrantes
e participantes do SUS;

lll - prestar apoio técnico na formagdo, qualificacdo e
treinamento especifico dos Componentes Municipais de
Auditoria/SUS;

IV - receber denuncias da Ouvidoria do SUS e de terceiros,
inclusive dos meios de comunicagao, sobre a assisténcia
prestada pelo SUS, comunicando ao denunciante o
resultado final da apuracao;

V - notificar os gestores e prestadores de servigos ao SUS,
aos orgaos publicos e entidades de classes envolvidas, os
resultados de auditoria, propiciando o direito a defesa ou
justificativa e estabelecendo prazos para manifestacao/
corregao das irregularidades constatadas;

VI - recomendar o monitoramento dos servicos e da
assisténcia prestada visando a melhoria e o cumprimento
dos critérios estabelecidos pela legislagao do SUS;

VIl - orientar as entidades integrantes ou que participem
do SUS por convénio, contrato ou outro instrumento, sobre
a legislacdo especifica do SUS, bem como examinar o
cumprimento das orientagdes;

VIII - sugerir providéncias ao Gestor do SUS, quanto a
sustagdo de contrato, convénio ou outro instrumento
congénere, no caso de ndo se efetivarem, no prazo
previsto, as medidas determinadas pela superviséo ou
aquelas expressas no processo;

IX - zelar pela estrita observancia dos principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade e publicidade no
trato dos assuntos que Ihe séo afetos;

X - avaliar o desempenho dos servigos assistenciais de
saude/SUS quando solicitado;

Xl - recomendar a instauragao de processo administrativo,
quando detectada em auditoria a existéncia de
irregularidade de que resulte dano ao erario, provocado por
entidades contratadas ou conveniadas, ou por servidores
Ou pessoa que, agindo nessa qualidade, tenham causado
ou contribuido para o dano;

Xl - supervisionar a qualidade e o padrdo da rede
hospitalar e ambulatorial vinculadas ao SUS, visando o
bom nivel de assisténcia a ser prestado;

Xl - propor medidas que objetivem promover a integragao
da auditoria do SUS/SESA com outros sistemas de
Controle Interno da Administragdo Federal, Estadual e
Municipal;

XIV - apresentar ao Secretario de Estado da Saude, para
analise e ampla divulgacdo, Relatério Quadrimestral
contendo o resumo das auditorias concluidas ou iniciadas
no periodo, bem como suas recomendagdes.

Secao V
OUVIDORIA DO SUS

Art. 19. A Ouvidoria do SUS compete:

| - coordenar a rede de ouvidoria em saude atendendo
aos principios e diretrizes do SUS;

Il - coordenar o recebimento, registro e tratamento
de reclamagdes, denuncias e outras manifestacoes
do cidadao sobre os servicos de saude prestados
a sociedade, visando a melhoria da sua qualidade,
eficiéncia, resolutividade e equidade;

8 de 87



Diario Oficial e N°7.419

Secéo 01

Segunda-feira, 17 de Maio de 2021

lll - produzir informagdes que subsidiam os gestores na
avaliagcado da qualidade dos servigos publicos de saude e
tomadas de deciséo;

IV - contribuir com a avaliagdo do sistema, através do
usuario, estabelecendo a comunicagao entre o cidadao e
o Poder Publico, de forma a promover encaminhamentos
necessarios para a solugao de problemas.

Secao VI
CONTROLE INTERNO

Art. 20. Ao Controle Interno compete:

| - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos
limites constitucionais, da lei de responsabilidade fiscal e
os estabelecidos nos demais instrumentos legais;

Il - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a
legalidade e a legitimidade dos atos de gestéo e avaliar os
resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade
na gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional, bem como na aplicacdo dos recursos
destinados as despesas com saude;

lll - adotar e implementar as politicas e procedimentos
de prevengdao e combate a corrupgdo, bem como a
divulgacao dos instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal, aferindo a consisténcia das informacgées divulgadas;
IV - prestar assessoramento ao Secretario de Saude,
no ambito de suas competéncias, e analisar os diversos
relatorios que permitam o acompanhamento da execugao
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos
programas, de execugao direta ou indireta;

V - manifestar-se por meio de relatérios, auditorias,
pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar
€ sanar as possiveis irregularidades;

VI - alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instaure Tomada de Contas
Especial, sempre que tiver conhecimento de ocorréncia
de desfalque ou desvio de recursos financeiros, bens
ou valores publicos, da pratica de qualquer ato ilegal,
ilegitimo, irregular ou antiecondmico que resulte dano ao
erario, bem como da omissao no dever de prestar contas;
VIl - representar ao Tribunal de Contas, sob pena de
responsabilidade solidaria, sobre irregularidades ou
ilegalidades identificadas nas ag¢des de controle que
evidenciarem danos ou prejuizos ao erario.

VIII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional, atuando como um dos interlocutores junto ao
Tribunal de Contas do Estado.

Secao VIl
COORDENADORIA DE REGULAGAO, CONTROLE E
AVALIAGCAO

Art. 21. A Coordenadoria de Regulacdo, Controle e
Avaliagdo compete:

| - coordenar a organizagao, implantagao e aprimoramento
dos processos que compdem a regulacdo do acesso a
assisténcia de forma integrada nas esferas de gestao

estadual e municipal do SUS;

Il - construir conjuntamente com as centrais de regulagao
e 0 nucleo de controle e avaliagdo, as estratégias de
acgao e de intervengao necessarias para a implantagao de
politicas de regulagédo, dos processos de trabalho, bem
como a captacao, analise e manutengao das informacoes
geradas;

Il - garantir os principios da equidade e integralidade,
visando assegurar 0 acesso aos servigos de saude de
forma adequada;

IV - planejar a capacitagdo, em conjunto com as areas
competentes, de forma permanente, das equipes que
atuardo nas Unidades de Saude realizando a regulacgao;
V - subsidiar as agbes de planejamento, controle e
avaliagao em saude;

VI - diagnosticar, adequar e orientar os fluxos de acesso
a assisténcia.

Secao VIII
NUCLEO DE REGULAGCAO

Art. 22. Ao Nucleo de Regulagao compete:

| - regular as alternativas assistenciais mais adequadas as
necessidades do cidadao, de forma equanime, ordenada,
oportuna, racional e qualificada, promovendo a equidade
do acesso, garantindo a integralidade da assisténcia
e permitindo ajustar a oferta assistencial disponivel as
necessidades imediatas;

Il - apoiar tecnicamente a implantacdo de Complexos
reguladores municipais, baseado nas normatizagdes
vigentes;

Il - elaborar o Plano Estadual de Regulagéo;

IV - elaborar e incorporar protocolos de regulacédo que
ordenam os fluxos de acesso aos servigos assistenciais;

V - regular o acesso aos leitos disponiveis, as consultas e
procedimentos especializados;

VI - estabelecer referéncias entre unidades de
diferentes niveis de complexidade de abrangéncia local,
intermunicipal e interestadual, segundo os fluxos e
protocolos pactuados;

VII - estabelecer normas, rotinas e fluxos dos processos
autorizativos das internagbes hospitalares e dos
procedimentos de alta complexidade;

VIII - garantir as referéncias interestaduais através da
Central Estadual de Regulagcdo de Alta Complexidade
(CRAC/CNRAC), em conformidade com as normas
vigentes.

Subsecgio | A
CENTRAL DE REGULACAO DE URGENCIAE
EMERGENCIA

Art. 23. A Central de Regulagdo de Urgéncia e Emergéncia
compete:

| - regular o atendimento pré-hospitalar de urgéncia
realizado pelo Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia-
SAMU, de acordo com a legislagao vigente;

9 de 87



Diario Oficial e N°7.419

Secéo 01

Segunda-feira, 17 de Maio de 2021

Il - realizar a interface com a central de regulagéo
de internagdo no que se refere ao acesso aos leitos
hospitalares de urgéncia;

Il - realizar a regulagcdo de acesso ao transporte
aeromédico.

Subsecao Il
CENTRAL DE REGULAGAO DE INTERNAGAO

Art. 24. A Central de Regulacéo de Internagdo compete:

| - regular o acesso aos leitos hospitalares e aos
procedimentos eletivos dos estabelecimentos de saude
vinculados ao SUS, proprios, contratados ou conveniados;
Il - regular o acesso aos leitos hospitalares de urgéncia.

Subsecao lll
CENTRAL DE REGULAGAO AMBULATORIAL

Art. 25. A Central de Regulacdo Ambulatorial compete:

| - regular o acesso dos pacientes aos procedimentos e
cirurgias ambulatoriais;

Il - regular 0 acesso as consultas especializadas e aos
servigos de apoio ao diagndstico e terapia.

Subsecao IV
CENTRAL DE NOTIFICAGAO E CAPTAGAO DE
DOADORES DE ORGAOS

Art. 26. A Central de Notificagéo e Captacéo de Doadores
de Orgaos compete:

| - coordenar, controlar, acompanhar e fiscalizar, a luz da
legislagdo vigente, as atividades de doagéo e transplantes
de 6rgaos, tecidos e partes do corpo humano, no ambito
estadual;

Il - notificar o diagnéstico de Morte Encefalica;

lll - ofertar potenciais doadores de multiplos érgdos a
Central Nacional de Transplantes-CNT;

IV - inscrever e classificar potenciais receptores para
alimentar as listas local, regional e Unica no Sistema
Nacional de Transplantes-SNT;

V - registrar os procedimentos de doagéao e transplantes
no Sistema Nacional de Transplantes-SNT.

Subsecao V
CENTRAL DE TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO

Art. 27. Ao Tratamento Fora de Domicilio compete:

| - garantir a operacionalizagdo, o monitoramento e a
avaliagcao do Programa TFD interestadual;

Il - organizar os processos de trabalho e normatizar o
funcionamento dos servigos que compdem a Central de
Tratamento Fora de domicilio;

Il - viabilizar o deslocamento do paciente e seu
acompanhante, se necessario, prevalecendo o meio de
transporte adequado (conforme formulario de Solicitagao

de Tratamento Fora do Domicilio), de acordo com o laudo
médico;

IV - viabilizar ajuda de custo ao paciente, encaminhado
por ordem médica as unidades de saude de outro Estado
da Federagdo, quando esgotados todos os meios de
tratamento na localidade de residéncia do mesmo, desde
que haja possibilidade de cura total ou parcial, limitado no
periodo estritamente necessario a este tratamento;

V - viabilizar o deslocamento de pacientes para realizagao
de procedimentos regulados pela Central Nacional de
Regulagédo de Alta Complexidade - CNRAC, em carater
eletivo, nas especialidades de cardiologia, neurologia,
oncologia, ortopedia, epilepsia, e ainda os procedimentos
de cirurgia bariatrica, fissura labiopalatal e implante coclear
s6 ocorrerdao para as Unidades de Saude cadastradas/
conveniadas ao SUS em outras Unidades da Federacao,
quando devidamente agendados pela CERAC junto a
CNRAC;

VI - normatizar a operacionalizagdo do Programa de
Tratamento Fora do domicilio, de acordo com as normas
do Ministério da Saude através de regimento interno
especifico.

Secao IX
DO NUCLEO DE CONTROLE E AVALIAGAO

Art. 28. Ao Nucleo de Controle e Avaliagdo compete:

| - coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as agdes
que se referem a normatizacao e organizagao do sistema
de saude estadual em consonancia com as diretrizes e
principios do Sistema Unico de Saude;

Il - realizar o cadastramento dos servigos e dos usuarios,
de forma a constituir base segura para o processo de
programacgao e organizagao da assisténcia;

Il - elaborar e conduzir os processos de contratualizagao
de servicos de saude, de forma complementar e de
acordo com as necessidades identificadas e legislagao
especifica;

IV - realizar o acompanhamento do processo de
alimentagao dos bancos de dados nacionais dos sistemas
de informagdes hospitalares e ambulatoriais;

V - realizar o controle da execucgdo dos tetos fisicos e
financeiros da assisténcia;

VI - realizar a atualizagdo das versdes dos sistemas de
informacdes;

VIl - realizar o acompanhamento, controle e a avaliagéo,
em conjunto com a area especifica, da programacéao,
produgdo e faturamento dos estabelecimentos
assistenciais de média e alta complexidade ambulatoriais
e hospitalares;

VIII - enviar a remessa dos arquivos ao DATASUS em
conformidade com o calendario estipulado pelo Ministério
da Saude;

IX - realizar a avaliagdo da organizagdo do Sistema
Estadual de Saude;

X - realizar a avaliagdo e acompanhamento de processos
de credenciamentos/habilitacdo de servigos junto ao
Ministério da Saude;
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Xl - elaborar, acompanhar a atualizagdo do processo de
Programacgao Pactuada e Integrada da Assisténcia-PPI;
XII - realizar a avaliagdo dos servigos na relagéo entre
programacao, producao e registros;

XIII - realizar a avaliagdo da qualidade da assisténcia e
satisfagdo dos usuarios do SUS.

Secao X
COORDENADORIA DE POLITICAS DE ATENGCAO A
SAUDE

Art. 29. A Coordenadoria de Politicas de Atencdo a
Saude compete promover a gestdo, o planejamento,
desenvolvimento, acompanhamento e a avaliagdo das
Politicas e Programas de Saude no ambito do SUS, com
énfase na promogédo da saude, buscando a interface e
consonancia com a organizagao da Rede de Atencdo a
Saude de forma regionalizada e integrada, na perspectiva
do ordenamento com as Redes de Atengao prioritarias para
o Estado, respeitando as diretrizes elencadas na legislagao
vigente e promovendo as adequagdes necessarias, de
acordo com o perfil epidemioldgico e as especificidades
regionais e locais promovendo a atengao integral a saude,
visando a melhoria da qualidade de vida da populagao.

Secao XI
NUCLEO DE ATENCAO PROGRAMATICAS E
ESTRATEGICAS

Art. 30. Ao Nucleo de Atengcdo Programaticas e
Estratégicas, compete:

| - implantar, coordenar, articular, planejar e desenvolver
no ambito do Estado, as Politicas e Programas de
Saude e agbes destinadas a areas estratégicas e grupos
populacionais conforme os ciclos de vida, visando o
acesso, a equidade e a integralidade da atengao a saude
em consonancia com as Redes de Atencdo a Saude
prioritarias do SUS;

Il - planejar, desenvolver e avaliar agbes integradas de
promogao da saude e prevencado de agravos visando a
qualidade de vida da populagao;

Il - planejar, monitorar e avaliar as a¢gdes dos programas
estratégicos e politicas de saude do SUS para os ciclos
de vida, populagdes em situagdo de vulnerabilidade no
enfrentamento as principais doencgas e agravos a saude
da populagéo;

IV - coordenar a elaboragao e a implantagéo de protocolos
técnicos e linhas de cuidados na rede de atencgao;

V - monitorar, consolidar e analisar sistematicamente os
dados gerados pelos sistemas de informacao relacionados
a situagcdo de saude nos ciclos de vida, objetivando a
utilizagao no planejamento das agdes.

Secao XIl
NUCLEO DE PLANEJAMENTO DAS REDES DE
ATENGAO A SAUDE

Art. 31. Ao Nucleo de Planejamento de Redes de Atengao,

compete:

| - planejar e articular a rede de forma integrada e
poliarquica dos pontos de atencdo desde a Atengéao
Primaria a Atengao Especializada, visando a Assisténcia
continua e integral para a populagao;

Il - formular estratégias de regionalizagdo das Redes de
Atengdo a Saude, buscando a expansdo de ofertas e a
qualidade dos servigos em consonancia com a Politica de
Regionalizagao do Estado;

Il - realizar analise técnica e emitir parecer das demandas
de implantagao de servigos de atengao a saude;

IV - acompanhar e avaliar a implantagdo das Redes de
Atencgdo a Saude;

V - apoiar tecnhicamente 0s municipios nos processos de
habilitagdo, credenciamento e organizagcéo da rede de
Servigos.

Secao Xl
NUCLEO DE ATENGAO PRIMARIA

Art. 32. Ao Nucleo de Atengao Primaria, compete:

| - fazer a Gestao e acompanhamento da implementagéo
de politicas de atengao primaria, priorizando a estratégia
de saude da familia como modelo de atengao, visando o
fortalecimento da atengao primaria;

Il - apoiar e assessorar tecnicamente 0os municipios
na reorganizagcdo da atencdo primaria efetivando o
acompanhamento e avaliagdo considerando a estratégia
saude da familia como modelo de atencgao;

Il - implementar agdes que melhorem a gestao, propondo
melhoria e ajustes no modelo de atengdo dos municipios
com as unidades basicas tradicionais de forma a
integrar o processo de referéncia e contra referéncia a
atencdo especializada, com vistas a ampliar a oferta e a
resolutividade dos servigos de atengao a saude.

IV - organizar a atengdo primaria e propor estratégias
para a qualificacdo, de acordo com as diretrizes da
Politica Nacional de Atencgao Basica, priorizando a saude
da familia como modelo de atencgao;

V - apoiar os Municipios no processo de credenciamento
das equipes de Atencédo Basica e demais componentes
elencados na Politica Nacional de Atengao Basica, desde
a elaboracgao dos projetos até a emissao do parecer final,
para o posterior envio as instancias de homologacgao e
credenciamento;

VI - estabelecer mecanismos de controle, monitoramento
e avaliagao sistematica dos resultados alcangados pelas
agdes da atencdo basica como parte do processo de
planejamento e programacgao;

VII - disponibilizar aos Municipios de forma articulada
com a Coordenadoria Estadual de Gestdo do Trabalho
e Educacdo em Saude, instrumentos técnicos que
facilitem o processo de formacao e educacdo permanente
continuada;

VIII - monitorar, consolidar e analisar sistematicamente
os dados gerados pelos sistemas de informagao
relacionados a Atencao Basica, objetivando a utilizagao
no planejamento das agoes.
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Secao XIV
UNIDADES HOSPITALARES

Art. 33. As Unidades Hospitalares sao estabelecimentos
de saude que prestam servicos de média e alta
complexidade, dotado de internagdo, meios diagndsticos
e terapéuticos, com o objetivo de prestar assisténcia
médica e de reabilitacdo, podendo dispor de atividades
de prevengao, assisténcia ambulatorial, atendimento de
urgéncia/emergéncia e de ensino/pesquisa.

Paragrafo unico. As Unidades Hospitalares terdo suas
competéncias definidas em regimento interno préprio.

Secgao XV
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

Art. 34. As Unidades de Pronto Atendimento s&o
estabelecimen-tos de saude de complexidade
intermediaria, associadas a uma rede organizada de
atengao as urgéncias.

Paragrafo unico. As Unidades de Pronto Atendimento
terdo suas competéncias definidas em regimento interno
préprio.

Secgao XVI ) A
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA

Art. 35. Ao Servico de Atendimento Mével de Urgéncia
compete:

| - operacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado
de saude, no que concerne as urgéncias, equilibrando a
distribuicdo da demanda de urgéncia e proporcionando
resposta adequada e adaptada as necessidades
do cidadao, através de orientagdo ou pelo envio de
equipes, visando atingir todos os municipios da regiao de
abrangéncia;

Il - realizar a coordenacgao, a regulagao e a supervisao
médica, direta ou a distancia, de todos os atendimentos
pré-hospitalares;

lll - realizar o atendimento médico pré-hospitalar de
urgéncia, tanto em casos de traumas como em situagdes
clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia
apropriados ao estado de saude do cidadao e, quando
se fizer necessario, transporta-lo com seguranga e com
o0 acompanhamento de profissionais do sistema até o
ambulatério ou hospital;

IV - participar dos planos de organizacdo de socorros
em caso de desastres ou eventos com multiplas vitimas,
tipo acidente aéreo, inundacgdes, terremotos, explosodes,
intoxicagbes coletivas, acidentes quimicos ou de
radiagdes ionizantes, e demais situagbes de catastrofes;
V - manter, diariamente, informagdo atualizada dos
recursos disponiveis para o atendimento as urgéncias.

Paragrafo unico. O Servigo de Atendimento Mével de
Urgéncia sera regulamentado por regimento interno
especifico.

Secao XVII
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

Art. 36. Ao Centro de Especialidades Odontolégicas
compete:

| - coordenar as acbes de saude bucal, nas esferas
primaria e secundaria;

Il - garantir o acesso integral, humanizado e com qualidade
as agoes e servigos de saude bucal aos usuarios do SUS,
através dos servigos especializados em odontologia
nas areas de odontopediatria, endodontia, periodontia,
radiologia, cirurgia buco-maxilo-facial, estomatologia,
protese dentaria, ortodontia e ortopedia dos maxilares,
portadores de necessidades especiais;

[l - implantar e gerir as unidades de odontologia hospitalar
na rede estadual de hospitais;

IV - garantir o acesso aos usuarios do SUS, aos servigos
disponibilizados pelo LRPD (laboratério referéncia em
prétese dentaria).

Subsecao |
NUCLEO DE SERVIGOS ODONTOLOGICOS
ESPECIALIZADOS

Art. 37. Ao Nucleo de Servicos Odontolégicos
Especializados compete:

| - realizar servigos de cirurgia e traumatologia buco-
maxilo-facial, no ambito hospitalar, aos pacientes que
necessitam de servigos odontoldgicos especializados;

Il - realizar servigos especializados em odontologia
nas areas de odontopediatria, endodontia, periodontia,
radiologia, cirurgia buco-maxilo-facial, estomatologia,
protese dentaria, ortodontia e ortopedia dos maxilares,
portadores de necessidades especiais;

lll - gerenciar o projeto de atendimento aos portadores
das fissuras labio palatina.

Subsecao Il
NUCLEO DE PROGRAMAS DE SAUDE BUCAL

Art. 38. Ao Nucleo de Programas de Saude Bucal
compete:

| - coordenar os programas de saude bucal, em parceira
com instituicées publicas e privadas visando a prevengao
e recuperagao da saude bucal;

Il - ampliar o acesso ao tratamento odontolégico gratuito
por meio do Sistema Unico de Saude - SUS.

' Subsecao Il
NUCLEO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Art. 39. Ao Nucleo de servigos administrativos compete:

| - coordenar a administragcdo de insumos, materiais e
equipamentos especializados ligados a execugao dos
servigos odontolégicos, em conformidade com as normas
fixadas pela Secretaria de saude;
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Il - realizar o acompanhamento e o monitoramento
das aquisicbes de insumos, materiais e equipamentos
especializados ligados a execugdo das atividades de
saude, da gestdo de estoque e da distribuicdo a rede de
Servigos;

lll - realizar o assessoramento a Diregdo superior e
as diversas unidades da SESA em assuntos de sua
competéncia;

IV - gerenciar a produgéo de informacdes para subsidiar os
redirecionamentos necessarios a melhoria da qualidade
dos servigos odontolégicos.

Secao XVIII
CENTRO DE REFERENCIA EM DOENGAS TROPICAIS

Art. 40. Ao Centro de Referéncia em Doengas Tropicais
-CRDT compete:

| - realizar o diagndstico, tratamento, acompanhamento e
reabilitagao;

Il - proporcionar uma assisténcia de qualidade as pessoas
vivendo com HIV/Aids e Hepatites Virais, com a finalidade
de prestar assisténcia clinica, terapéutica, farmacéutica e
psicossocial, em nivel ambulatorial, fixando o paciente a
uma equipe multidisciplinar que o acompanhara ao longo
de sua doenga;

[Il-coordenar e organizar a estruturagao e o funcionamento
dos Centros de Testagem e Aconselhamento, Servigo
de Atencdo Especializada, Centro de Referéncia e
Treinamento, Assisténcia Domiciliar Terapéutica e Unidade
Dispensadora Medicamentos as pessoas vivendo com
HIV/Aids e/ou hepatites B e C;

IV - coordenar e integrar os mecanismos de referéncia e
contra- referéncia a partir da rede basica, encaminhando
de acordo com a necessidade ao Centro de Doencgas
Transmissiveis, Assisténcia Domiciliar Terapéutica - ADT
e Casa de Apoio;

V - garantir referéncias para servigos de apoio diagndstico
e laboratoriais, assegurando a realizagéo de contagem de
células CD4/CD8, quantificacdo de carga viral, exames
de genotipagem, assim como outros exames pertinentes
a assisténcia.

VI - promover a equidade e 0 acesso ao aconselhamento,
aodiagnostico do HIV, Hepatites B e C, Sifilis e a prevencgao
das demais infecgcbes sexualmente transmissiveis,
favorecendo segmentos populacionais em situacdo de
maior vulnerabilidade;

VIl - realizar a vigilancia e a notificacdo das doencgas
consideradas de notificagdo compulséria.

Secao XIX
NUCLEO DE SERVIGOS TECNICOS

Art. 41. Ao Nucleo de Servigos Técnicos compete:

| - coordenar a execugao das atividades técnicas;

Il - garantir o controle, sigilo e a segurancga das informacdes
dos pacientes;

lll - padronizar protocolos terapéuticos em consonancia

com as diretrizes do Ministério da Saude;
IV - planejar e executar a prestagéo de assisténcia a saude
aos portadores de doengas infecciosas e dermatoldgicas.

Segdo XX
NUCLEO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Art. 42. Ao Nucleo de servigos administrativos compete:

| - coordenar os servigos administrativos de material,
patrimbnio, transporte, pessoal, documentagdo e
informacao;

Il - gerenciar a aquisicao, armazenamento e distribuigao
de insumos, materiais e equipamentos especializados
necessarios a execugao dos servigos de saude prestados
pelo Centro de Referéncia em Doencgas Tropicais, em
conformidade com as normas fixadas pela Secretaria de
saude;

Il - gerenciar os contratos de manutengao predial,
vigilancia, transporte, limpeza e conservagao;

IV - realizar o assessoramento a Diregao superior e
as diversas unidades da SESA em assuntos de sua
competéncia;

V - gerenciar a produgao de informacgdes para subsidiar os
redirecionamentos necessarios a melhoria da prestagao
dos servigos.

Secao XXI
CENTRO DE TRATAMENTOS ALTERNATIVOS

Art. 43. Ao Centro de Tratamentos Alternativos compete
coordenar e implementar, no ambito do Estado, a Politica
e diretrizes para a incorporagéo das Praticas integrativas
e Complementares, observando o cuidado integral a
populagdo por meio de praticas que envolvam recursos
terapéuticos diversos como a medicina tradicional
chinesa, musicoterapia, fitoterapia, reflexoterapia e outras
praticas integrativas e complementares.

Subsecio |
NUCLEO DE SERVIGOS TECNICOS

Art. 44. Ao Nucleo de Servigos Técnicos compete:

| - coordenar a execugao das atividades técnicas;

Il - garantir o registro, sigilo e a seguranga das informagdes
dos pacientes;

Il - padronizar protocolos terapéuticos em consonancia
com a Politica Nacional e diretrizes das Praticas
Integrativas e Complementares definidas pelo Ministério
da Saude;

IV - planejar e executar a prestacdo de servicos de
praticas integrativas e complementares.

) Subsecao Il
NUCLEO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 45. Ao Nucleo de servigos administrativos compete:
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| - coordenar os servigos administrativos de material,
patriménio, transporte, pessoal, documentacdo e
informagao;

Il - gerenciar a aquisi¢do, armazenamento e distribuicao
de insumos, materiais e equipamentos especializados
necessarios a execugao dos servigos de saude prestados
pelo Centro de Tratamentos Alternativos, em conformidade
com as normas fixadas pela Secretaria de Saude;

Il - gerenciar os contratos de manutengido predial,
vigilancia, transporte, limpeza e conservagao;

IV - realizar o assessoramento a Diregdo superior e
as diversas unidades da SESA em assuntos de sua
competéncia;

V - gerenciar a produgao de informacdes para subsidiar os
redirecionamentos necessarios a melhoria da prestagao
dos servigos.

Secgao XXII
CENTRO DE AMBULATORIOS DE ESPECIALIDADES

Art. 46. Ao Centro de Ambulatérios de Especialidades
compete:

| - realizar a orientagdo terapéutica que reune varias
especialidades médicas, atendimento de enfermagem,
servico social, psicologia, fisioterapia, terapia ocupacional,
nutricdo e fonoaudiologia para os pacientes encaminhados
pela rede basica de saude e demais portas de entrada do
SUS;

Il - proporcionar atendimento de média complexidade de
forma acessivel ao cidadado, por meio da prestacdo de
um conjunto de servigos que garantam uma intervencgao
rapida e eficaz;

IlI-promover o diagndstico precoce, orientaraterapéuticae
ampliar a oferta de servigos ambulatoriais especializados;
IV - atender a necessidade regional nos problemas de
saude que nao podem ser plenamente diagnosticados ou
orientados na rede basica;

V - coordenar, em conjunto com a Central de Regulagao
Ambulatorial, a demanda de consultas especializadas e
demais servigos ambulatoriais especializados.

Subsecao |
NUCLEO DE SERVIGOS TECNICOS

Art. 47. Ao Nucleo de Servigos Técnicos compete:

| - coordenar a execugao das atividades técnicas;

Il - garantir o controle, sigilo e a seguranga das informacdes
dos pacientes;

lll - padronizar protocolos terapéuticos em consonancia
com as diretrizes do Ministério da Saude;

IV - planejar e executar a prestacdo de assisténcia
a saude aos usuarios do Centro de Ambulatérios de
Especialidades.

Subse¢ao Il
NUCLEO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Art. 48. Ao Nucleo de Servigos Administrativos compete:

| - coordenar os servigos administrativos de material,
patrimbnio, transporte, pessoal, documentagdo e
informacao;

Il - gerenciar a aquisicao, armazenamento e distribuigao
de insumos, materiais e equipamentos especializados
necessarios a execugao dos servigos de saude prestados
pelo Centro de Ambulatérios de Especialidades, em
conformidade com as normas fixadas pela Secretaria de
Saude;

Il - gerenciar e fiscalizar os servicos de manutengéo
predial, vigilancia, transporte, limpeza e conservagao;

IV - gerenciar a produgao de informacdes para subsidiar os
redirecionamentos necessarios a melhoria da qualidade
dos servicos ofertados.

Secao XXIII
CENTROS DE ATENGAO PSICOSSOCIAL

Art. 49. Aos Centros de Atengdo Psicossocial - CAPs
compete:

| - coordenar a rede de saude mental de forma integrada,
articulada e efetiva nos diferentes pontos de atengao para
atender as pessoas em sofrimento e/ou com demandas
decorrentes dos transtornos mentais e/ou do consumo de
alcool, crack e outras drogas;

Il - garantr o atendimento multiprofissional e
transdisciplinar, realizando atendimento a usuarios com
transtornos mentais graves e persistentes, a pessoas
com sofrimento e/ou transtornos mentais em geral, sem
excluir aqueles decorrentes do uso de crack, alcool ou
outras drogas.

Il - coordenar a organizagéo e implantagao dos Centros
de Atencéao Psicossocial de acordo com a necessidade
populacional e a complexidade dos servigos, visando
garantir uma rede de cuidados em saude mental no
ambito do seu territorio;

IV - promover a insergado social dos usuarios através de
agdes intersetoriais que envolvam educagao, trabalho,
esporte, cultura e lazer, elaborando estratégias conjuntas
de enfrentamento dos problemas;

V - dar suporte técnico, supervisionar e capacitar as
equipes de atencdo basica, servigos e programas de
saude mental no ambito do seu territorio e/ou do modulo
assistencial;

VI - realizar e manter atualizado, o cadastramento dos
pacientes que utilizam medicamentos essenciais e
excepcionais para a area de saude mental regulamentados
pelo Ministério da Saude, dentro de sua area assistencial;
VIl - regular a porta de entrada da rede de assisténcia em
saude mental.

] Subsecgio |
NUCLEO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL ADULTO

Art. 50. Ao Nucleo de Atencdo Psicossocial Adulto
compete:
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| - prestar atendimento diario de adultos, com transtornos
mentais severos e persistentes;

Il - garantir o tratamento medicamentoso com psicoativos
ou psicofarmacos;

lll - prestar atendimento a grupo de familiares visando
criar lagcos de solidariedade e receber orientagbes sobre
diagndstico e sua participagado no projeto terapéutico;

IV - prestar atendimento psicoterapico;

V - promover atividades de suporte social: projetos
de insergcao no trabalho, articulagdo com os servigos
residenciais terapéuticos, atividades de lazer, oficinas
culturais;

VI - realizar visitas domiciliares aos usuarios e/ou
familiares;
VIl - realizar atividades comunitarias enfocando a

integracdo do doente mental na comunidade e sua
insercao familiar e social;

VIII - realizar o acolhimento, para eventual repouso e/ou
observagao em leitos.

; Subsecao Il
NUCLEO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL INFANTIL

Art. 51. Ao Nucleo de Atencdo Psicossocial Infantil
compete:

| - organizar a rede de cuidados em saude mental de
criangas e adolescentes, visando atender a demanda no
ambito do seu territério;

Il - prestar atendimento diario destinado a criangas e
adolescentes comprometidos psiquicamente, incluindo
os portadores de autismo, psicoses, neuroses graves
e todos aqueles que, por sua condigdo psiquica, estao
impossibilitados de manter ou estabelecer lagos sociais;
Il - realizar atendimento de forma interdisciplinar,
permitindo um enfoque ampliado dos problemas, com a
participagdo de médicos com experiéncia no atendimento
infantil, psicélogos, enfermeiros, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos, assistentes sociais;

IV - promover atividades de suporte social: atividades
de lazer, oficinas terapéuticas, atividades socioculturais
e esportivas; atividades de inser¢cdo social, incluindo
aquelas relacionadas a escola;

V - realizar atendimento individual, grupal, familiar e visitas
domiciliares aos usuarios e/ou familiares;

VI - desenvolver agdes inter-setoriais, principalmente com
as areas de assisténcia social, educagao e justiga.

) Subsecao lll ,
NUCLEO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL ALCOOL E
DROGAS

Art. 52. Ao Nucleo de Atencdo Psicossocial Alcool e
Drogas compete:

| - realizar o atendimento individual (medicamentoso,
psicoterapico e de orientagdo) a pacientes que fazem
uso prejudicial de alcool e outras drogas, permitindo o
planejamento terapéutico;

Il - organizar a demanda e a rede de instituicdes de
atencao a usuarios de alcool e drogas, no ambito de seu
territorio;

11l - manter leitos para desintoxicagéo e repouso;

IV - realizar atendimentos em grupos, aplicando
psicoterapias, atividades de suporte social, entre outras;
V - promover oficinas terapéuticas;

VI - realizar visitas e atendimentos domiciliares;

VIl - realizar atividades comunitarias enfocando a
integragdo do dependente quimico na comunidade e sua
insercao familiar e social.

Subsecao IV
NUCLEO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

Art. 53. Ao Nucleo de Servigo Residencial Terapéutico
compete:

| - garantir assisténcia aos portadores de transtornos
mentais com grave dependéncia institucional que nao
tenham possibilidade de desfrutar de inteira autonomia
social e ndo possuam vinculos familiares e de moradia;

Il - atuar como unidade de suporte destinada,
prioritariamente, aos portadores de transtornos mentais
submetidos a tratamento psiquiatrico em regime hospitalar
prolongado;

Il - promover a reinsergao aos portadores de transtornos
mentais a vida comunitaria;

IV - atuar nas necessidades dos usuarios, visando a
construgéo progressiva da sua autonomia nas atividades
da vida cotidiana e a ampliagédo da insergao social;

V - garantir os principios da reabilitagdo psicossocial,
oferecendo ao usuario um amplo projeto de reintegragao
social, por meio de programas de alfabetizacdo, de
reinsercdo no trabalho, de mobilizagdo de recursos
comunitarios, de autonomia para as atividades domésticas
e pessoais e de estimulo a formacao de associagbes de
usuarios, familiares e voluntarios.

Secao XXIV
COORDENADORIA DE GESTAO DAS UNIDADES
DESCENTRALIZADAS

Art. 54. A Coordenadoria de Gestdo das Unidades
Descentralizadas compete:

| - articular e promover as agdes, programas e projetos da
SESA de forma descentralizada e regionalizada;

Il - coordenar, planejar e monitorar a execug¢ao das
atividades de assisténcia a saude, no ambito dos
municipios, cuja responsabilidade esta sob a gestdo do
municipio e o gerenciamento da Secretaria de Estado da
Saude;

Il - participar do processo de planejamento e
monitoramento das agdes e programas desenvolvidos
pela SESA que tenham interface com a regido de saude e
com as Secretarias Municipais de Saude;

IV - promover o fortalecimento e o desenvolvimento das
regides de saude, por meio de espagos de discussao
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e pactuacado junto a Comissdo Intergestora Bipartite e
Regional,

V - participar da definicho e o monitoramento, em
conjunto com as diversas unidades da SESA e gestores
municipais, dos indicadores de avaliagdo das agbes de
saude no dmbito estadual.

Subsecao |
DAS UNIDADES MISTAS DE SAUDE

Art. 55. As Unidades Mistas de Saude s&o unidades de
saude destinadas a prestagao de atendimento em atengao
basica e integral a saude, nas especialidades basicas,
podendo oferecer assisténcia odontoldgica e de outros
profissionais, com unidade de internagéo ou observagéo,
cuja assisténcia médica deve ser permanente e prestada
por médico especialista ou generalista, dispondo de
estrutura composta de Diretoria e Unidades de Servigos
Técnicos e Administrativos.

Paragrafo unico. As Unidades Mistas de Saude terdo
suas competéncias definidas em regimento interno
préprio.

Secgao XXV
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Art. 56. A Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica
compete:

| - coordenar o planejamento, a formulagdo, a
implementacdo e a gestdo da politica estadual de
assisténcia farmacéutica e de material médico hospitalar
enquanto parte integrante da politica estadual de saude,
observados os principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude;

Il - coordenar o planejamento e a previsao de recursos para
atender as necessidades da assisténcia farmacéutica e de
material médico-hospitalar, garantindo a continuidade dos
servigos e agdes programaticas, seguindo orientagbes e
normas das areas competentes;

Il - realizar o acompanhamento da execugao das metas e
da execucéo fisico-financeira, em atendimento as normas
legais, em consonancia com as orientagdes das areas
afins;

IV - coordenar o planejamento, a execugdo, O
monitoramento e a avaliagédo das atividades intersetoriais
relacionadas a estruturagdo dos servigos farmacéuticos
no ambito hospitalar;

V - propor critérios, indicadores e a analise de dados para
subsidiar definicdes que confiram maior efetividade a
politica de assisténcia farmacéutica;

VI - coordenar a elaboracdo de normas, fluxos e
procedimentos técnicos para a execucado das agodes
relacionadas a assisténcia farmacéutica;

VIl - assessorar tecnicamente as Unidades Hospitalares,
Unidades de Pronto Atendimento e Unidades Mistas
de Saude no ambito da assisténcia farmacéutica, para

o aperfeicoamento da sua capacidade gerencial e
operacional na sua area de abrangéncia;

VIII - realizar a analise e a emissao de pareceres técnicos
sobre assuntos relacionados a sua competéncia;

IX - coordenar e acompanhar a elaboragdo e execugao
do Plano Plurianual, do Plano Estadual de Saulde,
Programacgao Anual de Saude e demais instrumentos de
Pactos de Gestao na area da assisténcia farmacéutica.
X - assessorar as unidades de saude sob gestéo estadual
na padronizagdo de produtos medicos hospitalares e
medicamentos, considerando o perfil assistencial;

XI - definir critérios técnicos para a aquisicao dos produtos
meédicos hospitalares e medicamentos pelas unidades de
saude da rede estadual, visando garantir a seguranga e a
racionalizagéo de custo.

Subsecio |
NUCLEO DE PROGRAMAGAO DE MEDICAMENTOS E
INSUMOS ESTRATEGICOS

Art. 57. Ao Nucleo de Programacao de Medicamentos e
Insumos Estratégicos compete:

I-coordenaras agbesreferentes aprogramacao, aquisigao,
recebimento, armazenamento de medicamentos e
insumos estratégicos;

Il - coordenar e executar o processo de cadastro
e acompanhamento de medicamentos e insumos
estratégicos nos sistemas informatizados especificos
para essa finalidade;

Il - coordenar, monitorar e avaliar a aquisicao,
recebimento, armazenamento de medicamentos oriundos
de demandas judiciais;

IV - coordenar e executar as ag¢des de registro no Banco
de preco dos medicamentos e insumos estratégicos de
uso hospitalar e ambulatorial,

V - definir critérios de organizagdo e estruturagcao dos
servigos farmacéuticos na rede propria estadual;

VI - monitorar e avaliar os hospitais no desenvolvimento
das agbes de assisténcia farmacéutica hospitalar.

Subsecao Il
NUCLEO DE PROGRAMAGAO DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR

Art. 58. A Programacdo de Material Médico Hospitalar
compete:

| - coordenar as agbes referentes a programacao,
aquisicao, recebimento, armazenamento de material
meédico hospitalar;

I -avaliar e acompanhar a incorporagao de novos produtos
médicos considerando a seguranga e efetividade do uso,
a qualidade e a avaliagao custo-beneficio;

Il - coordenar e executar o processo de cadastro
e acompanhamento de medicamentos e insumos
estratégicos nos sistemas informatizados especificos
para essa finalidade;

IV - coordenar, monitorar

e avaliar a aquisicao,
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recebimento, armazenamento de medicamentos oriundos
de demandas judiciais;

V - assessorar as unidades de saude da rede estadual
e municipios, quanto a aquisicdo e adequagdo de
equipamentos e outras tecnologias segundo o porte
e perfil assistencial, a qualidade da assisténcia e a
racionalizagédo do uso;

VI - apoiar as unidades de saude, sob gestdo estadual,
na padronizagdo de equipamentos médico-hospitalares
considerando o perfil assistencial;

VII - definir critérios técnicos para a contratacao de servigos
de manutencdo de produtos médicos nas unidades de
saude da rede estadual, visando garantir a seguranga da
utilizagao e racionalizagao de custo.

: Subsecao lll
NUCLEO DE NUTRIGAO PARENTERAL

Art. 59. Ao Nucleo de Nutricdo Parenteral compete:

| - avaliar os componentes presentes na prescrigao medica
da Nutricdo Parenteral, quanto a quantidade, qualidade,
compatibilidade, interagdes e estabilidade;

Il - proceder a formulagao da Nutrigdo Parenteral segundo
prescricado medica;

Il — preparar a Nutricao Parenteral utilizando metodologia
rigorosamente asséptica;

IV - orientar, supervisionar e estabelecer rotinas nos
procedimentos basicos de manipulagédo e preparagao de
Nutricdo Parenteral;

V - preencher adequadamente o rétulo de cada unidade
de Nutrigdo Parenteral preparada, colocando nome
e localizagdo do paciente, data do preparo, prazo de
validade, instrugbes para administragdo, composicao,
nome e inscricdo do profissional farmacéutico no
respectivo CRF;

VI - determinar o prazo de validade para cada unidade
de Nutricdo Parenteral de acordo com as condi¢des de
preparo;

VIl - assegurar a qualidade e integridade da Nutricdo
Parenteral desde o preparo até a sua administragao;

VIl - registrar cada solugdo de Nutricdo Parenteral
preparada, em livro de registro exclusivo, com termo de
abertura, onde constara: data de preparo, nome completo,
numero do prontuario do paciente e localizagdo, numero
sequencial de preparo, diagndstico, quantidade de frascos
preparados para cada vinte e quatro horas.

Subsecao IV
NUCLEO DE CONTROLE E DISTRIBUIGAO DE
MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

Art. 60. Ao Nuacleo de Controle e Distribuicdo de
Medicamentos e Material Médico Hospitalar compete:

| - coordenar as agoes referentes ao controle e distribuicdo
de material médico hospitalar e medicamentos;

Il - gerar relatérios de estoque e movimentagdo de
medicamentos e material medico hospitalar;

Il - estabelecer um estoque minimo de seguranga que
garanta o abastecimento das unidades de saude;

IV - identificar o ponto de reposi¢do de material com base
em estudos técnicos.

Secgao XXVI
COORDENADORIA DE APOIO AO DIAGNOSTICO

Art. 61. A Coordenadoria de Apoio ao Diagndstico
compete:

| - organizar e estruturar as atividades de Imaginologia e
Laboratorial a ser ofertada pela rede estadual de saude;

Il - coordenar, supervisionar e avaliar a execugao das
atividades de Imaginologia e Laboratorial ofertada na
rede estadual de saude;

Il - garantir 0 acesso aos exames de imaginologia e
laboratorial através do estabelecimento de fluxos e
critérios;

IV - assessorar tecnicamente a Superintendéncia de
Atengdo a Saude na elaboragao de projetos, estudos
técnicos, pareceres e termos de referéncia.

Subsecgio |
NUCLEO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Art. 62. Ao Nucleo de Diagndstico por Imagem compete:

| - assessorar as unidades de saude na implantagao
de estratégias de boas praticas de gerenciamento de
tecnologias na area de imaginologia;

Il - avaliar e acompanhar a utilizagdo de novas tecnologias
na rede de unidades de saude sob gestdo estadual com
foco nos resultados das estratégias de gestao;

Il - garantir a qualidade dos servigos de imaginologia
prestados a populagdo, assim como assegurar 0s
requisitos minimos de protegéo radioldgica aos pacientes,
aos profissionais e ao publico em geral;

IV - identificar a necessidade de contratagdo de servigos
de imaginologia, de forma complementar, quando
necessario.

Subsecao Il
NUCLEO DE DIAGNOSTICO LABORATORIAL

Art. 63. Ao Nucleo de Diagndstico Laboratorial compete:

| - coordenar, supervisionar e avaliar as atividades
laboratoriais executadas pelas unidades que compdem a
rede estadual de saude;

Il - elaborar projetos, estudos técnicos, pareceres e termos
de referéncia na sua area de competéncia;

Il — identificar a necessidade de contratagdo de
servigcos laboratoriais, de forma complementar, quando
necessario.

Secao XXVII
COORDENADORIA DE GESTAO DO TRABALHO E
EDUCAGAO EM SAUDE
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Art. 64. A Coordenadoria de Gestdo do Trabalho e
Educacdo em Saude compete:

I-planejar, coordenar e executar as atividadesrelacionadas
ao trabalho em saude, propondo formulagéo de critérios
para as negociagdes entre gestores e trabalhadores do
SUS/AP;

Il - estabelecer parcerias com o6rgaos educacionais,
entidades sindicais e representativa de educacgao
permanente e continuada visando a integragéo de ensino
€ servigo;

Il - supervisionar, avaliar e gerenciar as atividades
de administracdo de pessoal e do banco de dados de
recursos humanos.

Subsecao |
NUCLEO DA GESTAO DO TRABALHO

Art. 65. Ao Nucleo de Gestao do Trabalho compete:

| - planejar o dimensionamento de pessoal a necessidade
do servigo para o funcionamento das unidades de saude
de forma organizada que atenda a real necessidade de
recursos humanos, para contratacao através de concurso
publico;

Il - coordenar, propor e articular em parceria com o0s
conselhos de saude, instituicbes de ensino, gestores
e trabalhadores questbes pertinentes as relagbes de
trabalho, através da Mesa de Negociagcao Permanente do
SUS;

Il - implementar e possibilitar o desenvolvimento
gerencial do Plano de cargos, carreiras e salarios - PCCS,
baseando-se no trabalho coletivo e almejando a melhoria
dos servicos oferecidos aos usuarios do SUS;

IV - implantar e implementar os processos de trabalho
em saude, apontando as necessidades de adequagao,
reestruturagéo e extingdo de carreiras no ambito do SUS-
AP.

V - implementar estratégias de desprecarizagéo
das relagbes do trabalho, em articulagdo com as
representacdes dos trabalhadores e gestores da saude;
VI - desenvolver métodos de avaliagdo de desempenho,
tendo como base a politica nacional de valorizagéo para
os servidores do SUS;

VII - participar da definicdo dos recursos orgamentarios e
financeiros necessarios para desenvolvimento da Gestao
do Trabalho na Saude.

Subsecao Il
NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 66. Ao Nucleo de Gestao de Pessoas compete:

| - planejar, promover, coordenar, supervisionar, controlar,
avaliar e gerenciar as atividades de administracdo de
pessoal e do banco de dados do SIG-RH;

Il - organizar, executar e controlar as agdes e atividades
administrativas formuladas de acordo com a legislagao
vigente no sistema integrado de recursos humanos - SIG-

RH;

Il - apresentar dados e prestar informagdes para atender
auditorias, diligéncias ou consultas, dentro de prazo
estabelecido;

IV - operacionalizar e controlar os procedimentos relativos
ao sistema integrado de gestdo de recursos humanos-
SIGRH quanto a inclusdo e atualizacdo dos dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores bem
como propor mudanga do sistema;

V - expedir declaragdes, certiddes e outros documentos
relativos aos servidores;

VI - gerenciar, avaliar e propor normas e procedimentos
relativos a area de pessoal;

VIl - orientar, coordenar, supervisionar e acompanhar os
procedimentos referentes a movimentagéo de pessoal;
VIII - gerenciar a movimentagdo e afastamentos de
pessoal, bem como o acompanhamento dos ingressos,
de acordo com a necessidade da SESA,;

IX - acompanhar e analisar atos e procedimentos
relacionados ao provimento dos cargos permanentes e
em comissao;

X - analisar as demandas de novas admissdes de pessoal,
observadas as possibilidades de afastamento, novas
fungbes e volume de trabalho;

Xl - cumprir normas relativas a area de pessoal, com
observancia da legislacao vigente;

XIl - proceder ao exame e informacao de todos os
processos relativos a direitos e deveres, vantagens e
responsabilidades dos servidores;

Xl - coordenar a execugao de atividades relacionadas
com os sistemas de administragdo, movimentagao,
remuneracao, beneficios dos servidores e geréncia de
todos os processos administrativos disciplinares;

XIV - manter a guarda adequada da documentagao
funcional e cadastral dos profissionais em conformidade
com o periodo de validade estabelecida em regulamentos,
regras e normas de temporalidade;

XV - construir, formatar, participar e encaminhar os
processos de sindicancia, bem como a avaliagdo do
estagio probatdrio dos servidores lotados em exercicio no
orgao;

XVI - instruir a elaboragdo de processos de concessao
e exclusdo de beneficios, direito, deveres, vantagens
pecuniarias e progressao funcional dos servidores
pertencentes ao quadro de pessoal da SESA e/ou dos
servidores a disposi¢ao de outros 6rgaos;

XVII - organizar e manter atualizado o quadro de pessoal
de acordo com a lotagao do 6rgéao;

XVIII - preparar e controlar documentagao necessaria para
fins de provimento de cargos permanentes e contratacdes
temporarias e demais procedimentos administrativos.

Subsecao Il
UNIDADE DE FOLHA DE PAGAMENTO

Art. 67. A Unidade de Folha de Pagamento compete:

| - participar da elaboragao do planejamento orgamentario,
no que concerne as despesas com pessoal, bem como
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efetuar estudos de impacto na folha de pagamento como,
gratificagdes, adicionais e outros através de estimativas e
simulagoes;

Il - promover meios para implantacao e alteragao de folhas
de pagamento, conforme orientacéo do Orgédo Central do
Sistema;

Il - programar, orientar, coordenar e adotar as
providéncias relativas a folha de pagamento de pessoal,
bem como aos recolhimentos das obrigagdes trabalhistas
e previdenciarias;

IV - administrar, orientar, acompanhar, analisar e controlar
os lancamentos de vantagens, gratificagdes, beneficios e
descontos em folha de pagamento, em articulagdo com o
Orgao Central do Sistema;

V - coordenar, analisar, acompanhar e controlar a
concessao de gratificagdes, vantagens e beneficios, com
fundamento na legislagao vigente;

VI - participar da elaboracdo do planejamento
orgamentario, no que concerne as despesas com pessoal,
bem como efetuar estudos de impacto da despesa com
pessoal através de estimativas e simulagoes;

VIl - gerenciar, avaliar e propor normas e procedimentos
relativos a area de pagamento.

Subsecao IV
NUCLEO DA GESTAO DA EDUCAGAO EM SAUDE

Art. 68. A Gestao da Educacdo em Salde compete:

| - participar da programagédo, acompanhamento e
avaliacao das propostas de educacéo permanente para
a formacéao e qualificagdo dos trabalhadores da saude a
serem desenvolvidos pela Escola de Saude Publica;

Il - apoiar nas esferas estadual e municipal a gestdo da
Educacdo no Trabalho como eixo de transformagéo dos
processos de trabalho na Saude visando qualificar a
gestado e a atengao a saude;

[l - fortalecer e ampliar espagos de Educagdo em Saude
em parceria com as Instituicbes de Ensino, Gestores
e Trabalhadores para contribuir com a avaliacédo e o
desenvolvimento da Gestdo da Educagéo no Trabalho no
ambito do SUS/AP;

IV - participar da definicdo dos recursos orgamentarios e
financeiros para a execugéo dos programas de educagao
permanente em saude do SUS;

V - identificar parcerias com outras instituicées, buscando
cooperagao e captacdo de recursos para agdes
estratégicas, visando o desenvolvimento da Politica de
Educacdo Permanente em Saude;

VI - participar da proposi¢ao e do acompanhamento da
educacéo dos profissionais de saude, da Politica Nacional
de Educacdo Permanente no SUS e no Ministério da
Saude;

VIl - estabelecer politicas para que a rede de servigos
do SUS seja adequada a condi¢gdo de campo de ensino
para a formagao de profissionais de saude, bem como
processos formativos na rede de servicos do SUS para
todas as categorias profissionais;

VIl - estabelecer politicas e processos para o

desenvolvimento profissional em programas institucionais,
multiprofissionais e de carater interdisciplinar, tendo em
vista a atencgao integral a saude;

IX - aprimorar e qualificar, através do COAPES, a
integragdo ensino-servigo-comunidade, articulando com
os diversos interesses e processos presentes no cotidiano
do SUS e identificando, de forma participativa com os
atores envolvidos, os cenarios de pratica como espagos
multiplos.

Secao XXVl
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

Art. 69. A Coordenadoria Administrativa compete:

| - coordenar a gestdo de materiais, patriménio, servigos
de engenharia e arquitetura, documentagao e contratos;
Il - coordenar as agdes e atividades administrativas
relacionadas com a Secretaria de Estado da Saide em
consonancia com o plano de governo e com as diretrizes
e principios do Sistema Unico de Saude.

Subsecio |
NUCLEO DE ADMINISTRAGAO

Art. 70. Ao Nucleo de Administragdo compete:

| - coordenar, acompanhar e avaliar a gestao de materiais,
patriménio, manutencgéo de equipamentos e a manutengao
de veiculos oficiais;

Il - realizar a aquisicdo de materiais e a contratagao de
servicos necessarios ao funcionamento administrativo
das unidades da SESA;

Il - gerenciar os contratos de prestagdo de servigos de
transporte e abastecimento de combustivel necessarios
ao funcionamento da SESA e Unidades de saude;

IV - gerenciar a zeladoria, compreendendo os servigos
de portaria, limpeza, conservagdo, vigilancia armada/
eletrénica e patrimonial das instalagdes do prédio central
e anexos da SESA;

V - programar e coordenar os servigos de telefonia;

VI - coordenar os servigos de reprografia;

VIl - gerenciar os contratos de aquisicdo de passagens
aéreas e terrestres, incluindo aquelas destinadas ao
transporte de servidores e de usuarios do SUS em
tratamento fora do seu domicilio;

VIl - realizar o acompanhamento dos processos de
manutengao predial e elétrica das unidades ligadas ao
desenvolvimento de atividades de apoio técnico a saude
e ao atendimento a saude, bem como dos equipamentos
especializados;

IX - gerenciar a locagéo de veiculos e imoveis.

Subsecao Il
NUCLEO DE GESTAO DE CONTRATOS

Art. 71. Ao Nucleo de Gestao de Contratos compete:

| - administrar e acompanhar a execug¢ao dos contratos,
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visando garantir o cumprimento das disposigoes
contratuais, técnicas e administrativas;

Il - analisar sob o ponto de vista administrativo, econémico
e financeiro todas as propostas para a execucgdo de
servigos por terceiros, sob regime de contratos;

lll - elaborar termos de contratos nos quais a Secretaria
de Estado da Saude seja interveniente, observando as
normas legais em vigor;

IV - acompanhar e avaliar a execugéo fisico/financeira
dos contratos;

V - acompanhar o efetivo cumprimento das clausulas
contratuais, assegurando o adimplemento e a exceléncia
no atendimento aos requisitos técnicos e de qualidade
nas obrigag¢des contratuais;

VI - realizar o devido registro das faltas cometidas
pelo fornecedor ou prestador, de forma a solucionar as
contestag¢des quanto a inadimpléncia;

VIl - adotar procedimentos administrativos padronizados,
de forma a facilitar a gestao e a fiscalizagao de contratos;
VIll - realizar o tratamento de todas as empresas
contratadas com igualdade de procedimentos, eliminando
qualquer forma de tratamento que possa representar
descumprimento dos principios de isonomia e da
legalidade;

IX - analisar solicitagdes de alteragdes contratuais
decorrentes de reajuste, repactuagdes, reequilibrios
econdmico-financeiros, ampliagcbes ou reducdes dos
quantitativos contratados;

X - elaborar apostilamentos e Termos Aditivos, obedecendo
a legislagao vigente.

Subsecao lll
NUCLEO DE GESTAO DE DOCUMENTAGAO

Art. 72. Ao Nucleo de Gestdo de Documentagao
compete racionalizar a produgdo documental e a
uniformizar procedimentos quanto ao recebimento,
registro, distribuicdo, expedigdo, tramitagdo, consulta,
classificagdo, indexacgdo, arquivamento, digitalizagao,
avaliagcdo, preservacao e reprodugdao do conjunto de
documentos produzidos pela SESA.

Subsecao IV
NUCLEO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA EM
SAUDE

Art. 73. Ao Nucleo de Engenharia e Arquitetura em Saude
compete:

| - coordenar o processo de estruturagdo e organizagao
da infraestrutura fisica e supervisionar a elaboragédo dos
projetos e a execugdo das obras nas Unidades de Saude
do Estado;

Il - coordenar o processo de licenciamento ambiental nas
Unidades de Saude;

[ll - coordenar o Plano de Gerenciamento de Residuos
de Saude - PGRSS, nas unidades de saude sob gestao
estadual;

IV - elaborar projetos técnicos preliminares de obras,

adaptacdo, construgdo, ampliagbes e reforma das
unidades de saude, programando sua execugdo em
conjunto com técnicos da Secretaria de Estado de
Infraestrutura;

V - elaborar termos de referéncia para contratagado
de servico de elaboragdo de projetos de arquitetura e
engenharia;

VI - acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos contratos de
elaboragao de projetos de arquitetura e engenharia;

VIl - providenciar a aprovagao dos projetos de arquitetura
nos 6rgéos competentes;

VIII - acompanhar a execugédo dos cronogramas fisicos
financeiros das obras e servicos;

IX - fiscalizar o andamento das obras, visando assegurar
o cumprimento dos padrdes relacionados a arquitetura e
engenharia, de acordo com as normas sanitarias vigentes;
X - elaborar programas de gerenciamento de residuos
sélidos;

XlI - dar assisténcia para o cadastramento de propostas,
com elaboragéo de justificativas técnicas de obra, para
captacéao de recurso direcionado as obras da saude;

XIl - realizar monitoramento no SISMOB, junto ao
Ministério da Saude e SICONYV, junto a Caixa Econdémica
Federal, com fotos, documentacdo técnica, projetos,
documentos de licitagdo, porcentagem de execugao de
obra;

Xl - elaborar os projetos basicos dos servigos de
manutengao predial das Unidades de Saude do Estado;
XIV - manter mecanismos de avaliagdo e controle dos
custos dos projetos, obras e servicos com vistas a
composic¢ao do custo global das obras e servigos a serem
executados;

XV -realizar o acompanhamento da execugéao de projetos
de engenharia, obras, reformas e melhorias na rede
publica estadual de atendimento a saude;

XVI - efetivar a manutengdo de arquivos contendo
toda documentagdo relacionada aos projetos sob sua
responsabilidade;

XVII - efetivar subsidios técnicos para a elaboracdo de
processos licitatérios relacionados a area.

Secgao XXIX
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 74. A Coordenadoria de Planejamento compete:

| - observar e fazer cumprir as diretrizes e metodologias
estabelecidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual
de Planejamento e compatibilizar com a legislagédo do
Sistema Unico de Saude;

Il - coordenar a elaboragdo de instrumentos politicos
gerenciais do Sistema Unico de Saude no ambito
estadual, quais sejam: Plano Estadual de Saude,
Programacéo Anual, Relatérios Quadrimestrais e Anual
de Gestéo, Plano Diretor de Investimento, Plano Diretor
de Regionalizagao;

Il - assessorar na elaboragdo e atualizagdo dos
instrumentos de gestdo municipais (Planos Municipais de
Saude, Programacao Anual e Relatério Anual de gestao)
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em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude;

IV - coordenar e/ou participar da elaboragdo de planos,
programas e projetos, no ambito do Sistema Unico de
Saude;

V - avaliar, em conjunto com areas afins, de acordo com
0s parametros assistenciais estabelecidos, as solicitagbes
de ampliagao e implantagao de servicos de saude;

VI - coletar, tratar e fornecer ao Orgdo Central de
Planejamento as informagdes de salde necessarias a
composicdo das estatisticas estaduais do Sistema de
Planejamento;

VIl - gerar informagbes gerenciais para subsidiar o
processo decisorio da instituigao.

Subsecao |
NUCLEO DE PLANEJAMENTO EM SAUDE

Art. 75. Ao Nucleo de Planejamento em Saude compete:

| - acompanhar e avaliar os instrumentos politicos
gerenciais do Sistema Unico de Salde no &ambito
estadual, quais sejam: Plano Estadual de Saude,
Programacéo Anual, Relatérios Quadrimestrais e Anual
de Gestao, Plano Diretor de Investimento, Plano Diretor
de Regionalizagao;

Il - monitorar os indicadores e avaliar o cumprimento das
metas estabelecidas nos Planos Operativos das unidades
de saude que compdem a rede complementar, validando
o repasse do recurso financeiro programado, definindo
termos aditivos, quando necessario;

Il - organizar e manter atualizados registros e controles dos
convénios de prestacéo de servigos de saude celebrados,
visando disponibilizar informagbes necessarias para
manutencgao da base de dados.

Subsecao Il
NUCLEO DE GESTAO DE PROJETOS E CAPTAGAO
DE RECURSOS

Art. 76. Ao Nucleo de Gestado de Projetos e Captagéo de
Recursos compete:

| — identificar parcerias com outras instituicbes,
buscando a cooperagdo e captacdo de recursos para
o desenvolvimento de acgdes estratégicas, visando o
desenvolvimento das politicas de saude;

Il — cadastrar e acompanhar as propostas de aquisigao de
equipamentos e materiais permanentes junto ao Fundo
Nacional de Saude;

lll - acompanhar a execugao das propostas de emendas
parlamentares no ambito da SESA.

Subsecao lll
NUCLEO DE INFORMAGAO EM SAUDE

Art. 77. Ao Nucleo de Informagdo em Saude compete:

| - coordenar a producgao, sistematizacdo e analise das

informacgdes de saude produzidas no ambito da SESA;

Il - divulgar as informacgdes de saude do Estado;

Ill - assegurar a manutencdo do fluxo de informagdes
dos sistemas e subsistemas, de acordo com a legislagao
vigente;

IV — assessorar e supervisionar as unidades de saude no
gerenciamento e operacionalizagao dos subsistemas de
informacao;

V - implementar e acompanhar o processo de
descentralizagdo dos sistemas e subsistemas de
informacgao nos niveis regional e municipal;

VI - desenvolver agbes voltadas para a melhoria da
qualidade da informagédo em saude;

VII - elaborar boletins informativos referentes a gestao e
gerenciamento dos sistemas de informagao, em conjunto
com a assessoria de Comunicagao;

VIII - identificar as necessidades de capacitagdo com
vistas ao fortalecimento do sistema de informagdo em
saude, nos diversos niveis de gestao;

IX - subsidiar as areas de vigildncia em saude,
planejamento, controle, regulacéo, avaliagao e auditoria,
com as informagcbes necessarias a programagado das
atividades de saude, bem como a tomada de deciséo;

X - subsidiar as areas técnicas com informacdes
pertinentes para o acompanhamento de indicadores de
avaliagao.

Subsecao IV
NUCLEO DE ECONOMIA DA SAUDE

Art. 78. Ao Nucleo de Economia da Saude compete:

| - elaborar e implantar normas e procedimentos para
seu funcionamento, objetivando o planejamento e a
organizagao das acgdes e atividades;

Il - identificar as demandas de pesquisas em Economia
da Saude;

Il - definir critérios de prioridades nas demandas de
economia da saude;

IV - apoiar o processo de priorizacdo dessas demandas;

V - encaminhar e monitorar o desenvolvimento dos
estudos;

VI - elaborar informes técnico-econdmicos para subsidiar
a decisdo de incorporagao e utilizacdo de tecnologias
em saude, por meio de coleta, qualificacdo e sintese das
evidéncias cientificas disponiveis;

VIl - divulgar e disponibilizar os resultados das pesquisas
e avaliagbes, acompanhando o impacto desses estudos;

VIl - realizar estudos econbmicos para subsidiar as
decisbes da Secretaria de Estado da Saude;

IX - alimentar, integrar e articular os sistemas de
informagdo em Economia da Saude;

X - utilizar os sistemas de informacao gerenciados pelo
Departamento de Economia da Saude do Ministério da
Saude, quais sejam SIOPS, BPS e Controle de Material-
Catmat para promover a tomada de decisdo com bases
racionais;

XI - utilizar os recursos de busca de evidéncia cientifica
em Economia da Saude disponibilizados pela Biblioteca
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Virtual em Saude Economia da Saude Brasil (BVS Ecos);
XII - promover aimplantacao de redes de cooperacgéao entre
servico e academia de forma a potencializar a aplicagao
do conhecimento e das ferramentas de Economia da
Saude.

Secgao XXX
COORDENADORIA DE GESTAO DE COMPRAS

Art. 79. A Coordenadoria de Gestéo de Compras compete:

| - realizar o planejamento, o processamento e a
coordenacao das licitagbes da SESA, em conformidade
com a legislacdo vigente;

Il - prestar assessoramento a diregdo superior e as
diversas unidades da SESA em matérias de licitagdes;

Il - realizar a analise e a emissao de parecer ou
informag&o em processos licitatérios instituidos no que lhe
couber, inclusive quanto aos recursos e as impugnagoes,
garantindo os instrumentos necessarios para o julgamento
pela autoridade competente;

IV - programar, organizar, orientar e executar, o registro
e a divulgagao das atividades pertinentes as licitagdes;
- controlar participagdo dos membros da Comissao
Permanente de Licitagdo e convocar, alternadamente,
quando necessario, 0s suplentes;

V - convocar equipes técnicas setoriais, dependendo da
natureza da licitagdo, da qualidade, da complexidade ou
especializagdo do bem, obra ou servigo em licitagéo, para
participagdo do procedimento licitatério que a motivou
quando necessarias;

VI - resolver, quando necessario, sobre esclarecimentos/
impugnacdes apresentados por interessados quanto aos
termos do edital, submetendo, em momento oportuno, sua
deliberagdo a autoridade superior e modifica-lo quando
procedente a impugnacéo;

VIl - coordenar os trabalhos, promovendo os meios
necessarios para o funcionamento das Comissbes e 0
exato cumprimento das Leis, Decretos, Regulamentos e
Instrucdes relativos aos procedimentos licitatorios;

VIII - promover diligéncias, determinadas a esclarecer ou
complementar a instrugdo dos processos licitatérios;

IX - encaminhar a autoridade superior os recursos
devidamente instruidos para decisao;

X - propor a autoridade superior 0 processo para
adjudicacéo do licitante vencedor e homologagao da
licitagao.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Gestdo de
Compras pode delegar competéncias as Comissdes
Setoriais de Licitacdo, aos Pregoeiros e as Comissdes
Especiais de Licitagao, designados no ambito da SESA,
cabendo-lhe coordenar, orientar e supervisionar os atos
por eles praticados.

: Subsecao |
NUCLEO DE COTAGAO DE PREGCOS

Art. 80. Ao Nucleo de Cotagéo de Pregos compete:

| - realizar a cotagdo de pregos de acordo com as
legislagbes vigentes, buscando manté-las atualizadas;

Il — emitir relatérios com mapas comparativos de pregos
e justificativa;

lll - analisar e ratificar, ou nado, estimativas que sejam
submetidas a apreciagao do setor;

IV - organizar o funcionamento e a manutengao do
cadastro de fornecedores.

Subsecao Il
NUCLEO DE LICITAGOES

Art. 81. Ao Nucleo de Licitagdes compete:

| -formalizar e/ourealizar, os processos licitatérios e demais
processos de compra, para atender as necessidades das
unidades da Secretaria de Estado da Saude, obedecendo
o que dispde o Decreto n° 2832, de 23 de julho de 2012;
Il - receber o projeto basico/termo de referéncia,
devidamente autorizado pela autoridade superior,
escolhendo a modalidade a ser adotada, em conformidade
com os critérios previstos na Lei n° 8.666/93 e Lei n°
10.520/02 e decretos regulamentadores, formando o
processo administrativo licitatorio;

Ill - elaborar os editais, cartas-convite e manifestagbes
nos casos de dispensa e inexigibilidade de licitagao,
em conformidade com o pedido formulado pela unidade
solicitante interessada na aquisicédo do bem ou servigo ou
obra, utilizando quando necessario, 0 assessoramento
técnico exigivel,

IV - encaminhar o processo as areas competentes para
elaboragdo da minuta do contrato e parecer juridico;

V - receber o processo originario da Assessoria Juridica,
efetuando os ajustes, quando pertinentes;

VI -fazer a divulgagao da licitagdo por meio do instrumento

proprio;

VIl - formar e acompanhar o processo administrativo
licitatorio, observando todos os requisitos legais
necessarios;

VIII - instruir esclarecimentos/impugnagdes apresentados
por interessados quanto aos termos do edital, recorrendo
as equipes técnicas setoriais, quando necessario;

IX - proceder a abertura dos envelopes de documentagao
para a habilitagdo na data, local e horario estabelecidos
no edital e julgar os documentos contidos nos envelopes;
X - tornar publico o resultado da habilitagdo, devolvendo
aos inabilitados os envelopes contendo as propostas de
precos, devidamente lacrados;

XI - instruir recursos, relativos a fase de habilitagédo, e
submeté-los a autoridade superior para decisao;

XII - resolver sobre qualquer incidente na fase de
habilitagdo, recorrendo as equipes técnicas setoriais,
quando necessario;

Xl - abrir os envelopes de propostas dos habilitados,
apos resolvidos os recursos da fase de habilitagéo;

XIV - examinar se as propostas estdo em conformidade
com as especificacdes estabelecidas no edital;

XV - proceder a escolha do vencedor de acordo com os
critérios de julgamento previstos no edital, recorrendo as
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equipes técnicas setoriais, quando necessario;
XVI-elaborar e publicar a lista dos que forem classificados,
seguindo a ordem crescente de classificacao;

XVII - instruir recursos relativos a fase de classificagao e
submeté-los a autoridade superior para decisao;

XVIII - encaminhar a autoridade superior a homologagao
do processo e a adjudicagdo do objeto vencedor da
licitagao;

XIX - publicar o resultado e encaminhar o processo
licitatério para a area responsavel elaborar o contrato
definitivo;

XX - exercer outras atividades compativeis com a sua
finalidade.

Subsecao lll
NUCLEO DE APOIO TECNICO

Art. 82. Ao Nucleo de Apoio Técnico compete:

| - elaborar os editais, carta-convite e manifestacoes
nos casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, em
conformidade com a solicitagdo da Unidade interessada
na aquisicdo de bem, servigo ou obra, utilizando quando
necessario, o assessoramento técnico exigivel;

Il - organizar o funcionamento e a manutengao do cadastro
de fornecedores;

Il - disponibilizar meios tecnoldgicos, estruturais e
materiais para realizagcado da sessao;

IV - receber, registrar e controlar a movimentagédo de
processos submetidos as Comissdes de Licitacoes;

V - secretariar os trabalhos das Comissdes e lavrar atas
das reunides;

VI - prestar informagdo de carater publico quando
autorizado pelo Presidente da Comissao de Licitagao;

VIl - manter arquivo atualizado de todas as Atas e demais
documentos das Comissdes de Licitacdo da SESA;

VIl - organizar e manter atualizada toda a legislagéo
relativa as licitagcbes e contratos administrativos ou
de outras matérias, que interessem aos trabalhos da
Comisséo de Licitacdo da SESA,;

IX - prestar assessoria ao Presidente da Comisséo de
Licitagao relativo as matérias submetidas a seu exame,
dados de jurisprudéncia, levantamentos estatisticos e
outros elementos informativos necessarios ao andamento
dos processos.

Secao XXXI
COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

Art. 83. A Coordenadoria de Tecnologia da Informagao
compete:

| - executar a gestdo de tecnologias de informagao e
comunicagao no ambito da SESA, observando os aspectos
de integracao técnica e metodoldgica definida na Gestao
de Sistema de Informagdes e Telecomunicagdes;

Il - divulgar a aplicagdo da Politica de Governo para as
areas de Tecnologias da Informacao e Telecomunicagoes;

Il - implantar tecnologias de gestéo e controle de projetos
e a gestao da prestagao dos servigos relacionados a sua
area de competéncia;

IV - conscientizar a necessidade de integragdo, de
intercambio de experiéncias, de projetos cooperados,
de agdes compartilhadas e parcerias em agbes de
interesse multi-institucionais, objetivando a racionalizagao
na utilizacdo das Tecnologias da Informagcdo e
Telecomunicagoes;

V - identificar necessidades e oportunidades de
atendimento as demandas da Secretaria de Estado a
que pertence, nas areas de Tecnologia da Informacgéo e
Telecomunicagoes;

VI - propor a incorporagao de novos métodos de trabalho,
através da adocdo das Tecnologias da Informacao e
Telecomunicagoes;

VIl - elaborar projetos da area de Tecnologias da
Informacdo e Telecomunicacbes, de acordo com as
diretrizes, normas, padrées e metodologia estabelecidas
pelo Centro de Processamento de Dados do Amapa;

VIl - analisar a viabilidade de implantagéo de solugdes
informatizadas;

IX - propor agdes visando fomentar a educagéao, a geragao,
a disseminagdo, a atualizagdo e o gerenciamento de
conhecimento por meio de ferramentas e processos
relativos a tecnologia;

X - elaborar e consolidar o Plano de Agao para a area
das Tecnologias da Informagao e Telecomunicagdes, no
ambito da Secretaria de Estado da Saude e suas unidades
vinculadas;

XI - elaborar termos de referéncia para aquisicdo de
equipamentos e/ou contratagido de servigos;

Xl - zelar pelo controle, a manutengéo e a seguranca
do parque tecnoldgico, do banco de informagdes e da
infraestrutura necessaria a realizagdo das agdes de sua
competéncia, promovendo a aplicagdo de politicas e
procedimentos normatizados e padronizados.

Subseciao |
NUCLEO DE SUPORTE TECNICO

Art. 84. Ao Nucleo de Suporte Técnico compete:

| - atender as necessidades dos setores da SESA e
Unidades de Saude do Estado do Amapa, no que diz
respeito a manutencao de equipamentos em informatica,
rede légica e infraestrutura;

Il - providenciar a instalagdo e configuracdo de novos
equipamentos, softwares e sistemas de informacgao;

Il - realizar manutencdo preventiva e corretiva de
equipamentos de informatica;

IV - coordenar, no ambito da SESA, a execugédo de
webconferéncias e videoconferéncias;

V - supervisionar as atividades de recebimento e entrega
de equipamentos para manutengao;

VI - coordenar os servigos de manutengao de hardware e
eletrdnica;

VII - fornecer informacgdes e indicadores de qualidade dos
servigos prestados;
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VIl - colaborar tecnicamente com o gerenciamento de
contratos e compras de solugbes em TI;

IX - elaborar termos de referéncia para aquisicdo de
equipamentos e/ou contratagido de servigos.

Subsecao Il
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS

Art. 85. Ao Nucleo de Desenvolvimento de Tecnologias
compete:

| - implementar e desenvolver sistemas, aprimorar e zelar
pela manutengao da politica institucional de estimulo a
protecao das criagdes, licenciamento, inovagéo e outras
formas de transferéncia de tecnologia;

Il - opinar pela conveniéncia e promover a protegao das
criagbes desenvolvidas na instituicao;

lll - opinar quanto a conveniéncia de divulgagdo das
criagbes desenvolvidas, passiveis de protegao intelectual;
IV - negociar contratos de parceria tecnoldgica e contratos
de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para
outorga de direito de uso ou de exploragao de criagao;

V - negociar contratos de prestacdo de servigos
tecnolégicos;

VI - avaliar e diligenciar os contratos e acordos de
parceria para atividades de pesquisa conjunta, bem como
definir a participagao nos resultados de co-titularidade
de propriedade intelectual decorrentes desses contratos,
ouvidas as demais partes interessadas;

VIl - apreciar e emitir parecer sobre os pedidos de cesséo
de direitos sobre criagao;

VIl - acompanhar a aplicagdo dos recursos oriundos da
implementacao da Lei n° 10.973/04, nos termos do art.
19, do Decreto n°® 5.563/05;

IX - acompanhar o processamento dos pedidos e a
manutencao dos titulos de propriedade intelectual da
instituicao;

X - atuar na identificacdo, protecdo e divulgacado de
resultados de pesquisas e de tecnologias passiveis de
exploragédo comercial.

Xl -alimentar o sistema SUS, entre outros desta Secretaria.
XII - promover e participar de encontros técnicos e
treinamentos na area de propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia, bem como manter contatos
cooperativos com NITs de outras institui¢cdes;

XIII - elaborar termos de referéncia para aquisicdo de
servigos ou equipamentos.

Subsecao lll
NUCLEO DE INFRAESTRUTURA E SEGURANGA DA
INFORMAGAO

Art. 86. Ao Nucleo de Infraestrutura e Seguranga da
Informagao compete:

| - planejar, implantar e realizar a manutencao da rede
fisica;

Il - realizar a geréncia de equipamentos de rede e
servidores;

Il - efetuar a prospeccdo de novas tecnologias para
atualizacao da rede;

IV - realizar a manutengao e operacgao da rede;

V - realizar o controle do estoque de suprimentos de
informatica;

VI - atuar na implementacgao das agdes de seguranga da
informacao;

VIl - propor politicas, estratégias, normas e procedimentos
de seguranca da informacdo e comunicagbes para os
usuarios;

VIl - estabelecer, implementar, operar, monitorar, analisar,
manter e revisar um Sistema de Gestado de Seguranca da
Informacao (SGSI), em conformidade com a legislagéo e
regulamentacgdes vigentes;

IX - administrar a rede de computadores, bem como
controlar os acessos, a consisténcia e o uso de sistemas
basicos e aplicagdes;

X - garantir a qualidade e seguranga das informacdes
estratégicas contidas nos sistemas informatizados;

Xl - subsidiar o processo de aquisicdo dos recursos
e servicos de informatica, efetuando o levantamento
de necessidades, o acompanhamento de processos
licitatérios e a alocagdo de softwares, equipamentos e
suprimentos;

XII - elaborar os termos de referéncia para aquisicao de
Servigos ou equipamentos.

Secao XXXII
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

Art. 87. A Escola de Sauide Publica-ESP compete:

| - executar a politicas de formacado e educagéo
permanente visando a melhoria das praticas profissionais
no Sistema Unico de Saude do Estado do Amapa por meio
de processos educacionais estruturados em consonancia
com as diretrizes das politicas de saude e de educacgao;
Il - integrar a politica e metodologia dos processos
educacionais de formagéo inicial, técnica e extenséo e
pos-graduacgéo lato sensu, visando a melhoria do cuidado
em saude prestado aos usuarios do Sistema Unico de
Saude (SUS) no Estado do Amapa;

lll - articular a oferta dos processos educacionais as
necessidades das superintendéncias e unidades da
SESA, Secretarias Municipais de Saude e do Controle
Social do SUS;

IV - promover a oferta descentralizada de cursos de
formacgao de profissionais de nivel técnico (inicial e
profissionalizante) em consonancia com as necessidades
e prioridades da SESA e das Secretarias Municipais de
Saude, conforme legislagao vigente da Educacgao Basica;
V - promover a oferta descentralizada de cursos de
extensdo e pods-graduacdo lato sensu e stricto sensu
em consonancia com as necessidades e prioridades da
SESA e das Secretarias Municipais de Saude, conforme
legislacdo vigente da educagéao superior;

VI - realizar a producado de material didatico-pedagogico
para os cursos ofertados pela ESP;

VIl - elaborar os editais de oferta dos cursos bem como a
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garantia de seu pleno desenvolvimento;

VIIl - realizar o planejamento, a programagcao e a
coordenacgao dos cursos ofertados na area de saude
publica, visando a formagéao e a capacitacdo desde o nivel
técnico até a pds-graduacao lato sensu e stricto sensu,
bem como eventos e oficinas, atendendo as diretrizes e
politicas do SUS;

IX - elaborar normas de funcionamento e proposigao
de fluxos de monitoramento e avaliagdo das atividades
educacionais ofertadas;

X - expedir certificados e diplomas dos cursos
regulamentados e expedicdo de certificados das
capacitacoes ofertadas pela SESA,;

Xl - promover a articulagdo e o intercambio com as
instituicbes de ensino publicas e privadas, nacionais
e internacionais, organizagbes culturais, técnicas,
governamentais, comunitarias e privadas, visando troca
de informacdes e cooperagédo na execugdo de atividades
educacionais para o SUS;

XIl - elaborar a programagado, o desenvolvimento, a
orientacdo, a coordenagao e a divulgagao das atividades
de pesquisa de interesse para o SUS em ambito estadual;
XIII - instituir o Comité Estadual de Etica e Pesquisa da
SESA;

XIV - prestar subsidio técnico, administrativo, pedagogico
e operacional as Superintendéncias e Autarquias
vinculadas, unidades da SESA e municipios nas atividades
educacionais do SUS;

XV - disponibilizar informacéo bibliografica em saude por
meio de tecnologia apropriada;

XVI - fomentar as pesquisas cientificas em temas
prioritarios para a saude da populagdo amapaense;

XVIl - coordenar o processo de articulagdo estadual
de educagdo permanente em saude e o fomento
de articulagdes regionais nas instancias colegiadas
representativas do SUS, visando consolidar a educagao
permanente em saude no Amapa;

XVIII - fortalecer o processo de articulagao ensino-servigo
e comunidade no ambito da educagdao permanente em
saude no Amapa;

XIX - promover a oferta e a disponibilizagdo do ensino a
distancia (EAD) na area de saude por meio de tecnologia
apropriada;

XX - elaborar a programagéao orgamentaria e a gestao dos
recursos fisicos e financeiros provenientes das politicas
de educacao profissional e de educagao permanente em
saude em consonancia com o Plano Estadual de Saude.

Paragrafo unico. A Escola de Saude Publica do Amapa
tera as competéncias de suas unidades subordinadas e
as atribuicdes de seus cargos, definidas em regimento
interno especifico.

Secgao XXXIII
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS DO
SuUs

Art. 88. A Coordenadoria de Gestdo dos Recursos do
SUS compete:

| - assessorar a Administracdo Superior nas matérias
relacionadas a execugdo orgcamentaria, financeira,
contabil, contratual e prestacéo de contas da institui¢ao;
Il - gerir a politica de recursos orgamentarios, financeiros e
extra- orgamentarios disponiveis, em atengao a legislagao
vigente;

lll - assessorar a Administragdo Superior nas matérias
relacionadas a execugao contabil interna, inspecionando
regularmente os registros contabeis, verificando se
correspondem aos documentos que lhes deram origem;
IV - supervisionar trabalhos que envolvam impacto
patrimonial, oriundos da execugdo orgamentaria,
financeira ou patrimonial, e a observancia das normas
contabeis e os reflexos nos relatérios e demonstrativos
exigidos;

V - realizar a gestao os recursos do FES, sob a orientagéo
e supervisdo direta do Secretario Adjunto do Fundo
Estadual de Saude;

VI - supervisionar em conjunto com as areas competentes
da SESA a elaboracgéo da Lei Orgamentaria Anual-LOA,;
VIl - coordenar e acompanhar a execugao fisica e
financeira dos programas, projetos e atividades, tendo
em vista a consecugao de objetivos, metas e prioridades
estabelecidas no Plano Plurianual-PPA e na Lei
Orgcamentaria Anual-LOA;

VIl - aprovar atos administrativos e estabelecer
procedimentos destinados a adequar a operacionalizagao
do FES as exigéncias da legislagdo aplicavel ao Sistema
Unico de Satde-SUS;

IX - movimentar as contas do FES em conjunto com
o Secretario Adjunto do Fundo Estadual de Saude,
observada a legislagdo aplicavel ao Sistema Unico de
Saude - SUS;

X — organizar e manter dados e informagdes sobre a
execucgao fisica e financeira dos programas, projetos e
acOes da SESA;

Xl - zelar pela regularidade e pela exatiddo das
transferéncias de recursos do FES para os fundos de
salde municipais, integralmente do Sistema Unico do
Estado do Amap3;

Xl - apresentar ao Conselho Estadual de Saude os
relatérios anuais e os relatérios quadrimestrais sobre
a execugdo orcamentaria e financeira do FES nas
audiéncias publicas, nos termos do Art. 41, da LC n°
141/152;

XIII - acompanhar o ingresso dos recursos financeiros,
bem como a emissao de empenhos, liquidacdes de contas
e pagamentos das despesas do Fundo de Saude;

XIV - aplicar os recursos, observadas as prioridades
estabelecidas no Plano Estadual de Saude - PES e nas
Leis Estaduais que estabelecem o Plano Plurianual - PPA,
as Diretrizes Orgamentarias - LDO e Orgamentaria Anual
- LOA;

XV - prestar contas da aplicagdo dos recursos do FES,
nos prazos e na forma estabelecidas na legislagdo em
vigor nos termos da LC n° 141/12;

XVI - executar outras atividades de carater financeiro,
contabil e contratual.
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Subsecao |
NUCLEO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 89. Ao Nucleo de Execucado Orgamentaria compete:

| - elaborar em conjunto com as areas competentes da
SESA, a Lei Orgamentaria Anual;

Il - proceder a elaboragao e anulagao de empenho;

lll - coordenar a elaboracdo de créditos adicionais e
alteragdes do orcamento analitico, no ambito da SESA,
em conformidades com as normas e procedimentos
emanadas pela Secretaria de Planejamento;

IV - promover a proje¢ao de despesas para o exercicio de
acordo com o Programa/Projeto/Atividade do orgamento;
V - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as
atividades de planejamento orgamentario do FES, em
conjunto com as demais areas competentes;

VI - acompanhar e analisar langamentos nos relatérios
gerenciais;

VII - analisar estudos e proje¢cdes de despesas e receitas;
VIl - acompanhar e analisar a evolugdo da execugao
orcamentaria; analisar processos para a emissao e/ou
anulagéao de empenhos;

IX - analisar a necessidade de remanejamentos e
suplementag¢des orgamentarias.

Subsecao Il
NUCLEO DE CONTABILIDADE

Art. 90. Ao Nucleo de Contabilidade compete:

| - coordenar, supervisionar e dirigir a contabilidade
orcamentaria, financeira e patrimonial;

Il - orientar a aplicagao do Plano de Contas;

lIl - coordenar os registros, dos atos e fatos de natureza
contabil e efetuar a analise das operagbes e os seus
reflexos nas Demonstragbes Contabeis legalmente
exigidas, assim como nas de carater gerencial e outras
demandas pelo Controle Interno e Externo;

IV - providenciar a emissao e publicacdo dos Relatérios
Exigidos pela LRF, entre outros relacionados a aplicacéo
da norma contabil;

V - realizar o balango anual e conciliagdo bancaria;

VI - realizar o levantamento de débitos;

VII - regularizar pagamentos;

VIII - realizar langamentos de receitas;

IX - realizar a contabilidade da Folha de pagamento de
pessoal;

X - realizar o gerenciamento do sistema de informagao
sobre orgamento publico em saude - SIOPS.

Subsecao Il
NUCLEO DE EXECUGAO FINANCEIRA

Art. 91. Ao Nucleo de Execugao Financeira compete:

| - coordenar, supervisionar e dirigir a gestao dos recursos
da Instituicao, o seu controle, aplicagéo, operacionalizagao
e demonstragdes obrigatorias;

Il - gerenciar a movimentacao de recursos financeiros,
quanto a sua observancia do cumprimento das etapas
legais, efetivo, desembolso, baixas e registros;

Il - efetuar o controle das operagbes extra-orgamentarias,
no que tange as caucgdes, retengdes, consignacgdes, o
seu respectivo recolhimento e evidenciagao em relatérios
e conciliacbes bancarias proprias, assim como outras
atribuigbes relacionadas a movimentagdes financeiras.

Subsecao IV
NUCLEO DE CONTRATUALIZACAO, CONVENIOS E
ACORDOS INTERNACIONAIS

Art. 92. Ao Nucleo de Contratualizagdo, Convénios e
Acordos Internacionais compete:

| - coordenar, supervisionar e orientar as atividades de
habilitagcdo, cadastramento e andlise de projetos no Fundo
Estadual de Saude;

Il - acompanhar e orientar as atividades de elaboracéo
de projetos a serem financiados com recursos do
Fundo Nacional de Saude e/ou de outras fontes para
financiamento do Sistema Estadual de Saude;

Il - elaborar e acompanhar a execugédo de contratos de
gestédo firmados com a rede prestadora de servigos ao
SUS estadual;

IV - elaborar e acompanhar a execugdo de acordos
firmados com a Secretaria de Estado de Saude;

V - supervisionar, avaliar e controlar as atividades de
cadastramento de contratos e acordos e de controle da
documentacao de processos;

VI - controlar processos relativos, a reformulagdo de
planos de trabalho encaminhados as areas técnicas para
parecer;

VII - emitir termos de convénios e contratos de gestdo,
acordos e instrumentos similares para assinatura e
acompanhamento do repasse;

VIII - manter atualizado o sistema de informagao sobre o
andamento de processos;

IX - acompanhar as vigéncias de convénios, contratos,
acordos e instrumentos similares, comunicando as
entidades quanto ao vencimento;

X - analisar e emitir pareceres em solicitagbes de
prorrogacgéo de prazo de convénios, contratos de repasse
junto ao 6rgao financiador oficial, acordos e instrumentos
similares.

Subsegdo V
NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO E PRESTAGAO DE
CONTAS

Art. 93. Ao Nucleo de Acompanhamento e Prestagao
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de Contas compete:

| - acompanhar as atividades relacionadas com a
prestacdo de contas de convénios, contratos, acordos
e instrumentos similares celebrados pela Secretaria
de Estado da Saude com o Ministério da Saude, por
intermédio do Fundo Nacional de Saude e/ou de outras
fontes para financiamento do Sistema Estadual de Saude;
Il - fornecer instrumentos de trabalho e orientacao
pertinentes as atividades a serem desenvolvidas pelos
técnicos de prestagao de contas;

Il - desenvolver e implantar procedimentos para
racionalizar e aprimorar o fluxo de dados e informacgdes;
IV - desenvolver estudos e pesquisas para aperfeigoar
as atividades de prestagdo de contas dos convénios,
contratos, acordos e instrumentos similares celebrados
pela Secretaria de Estado da Saude, por intermédio do
Fundo Estadual de Saude;

V - coordenar a avaliagdo financeira, quantitativa
e qualitativa, de convénios, contratos, acordos e
instrumentos similares firmados pela Secretaria de Estado
da Saude, por intermédio do Fundo Estadual de Saude;
VI - assegurar a consisténcia das informacdes fornecidas
pelos Municipios para realizar a movimentagao de contas
de convénios, contratos, acordos e instrumentos similares
no Sistema Integrado de Administragao Financeira-SIAF;
VII - prestar informacgdes sobre regularidade e adimpléncia
de o6rgéaos e entidades beneficiadas;

VIII - controlar a vigéncia e realizar cobranga de prestagao
de contas dos convénios, acordos e instrumentos similares
celebrados;

IX - orientar os 6rgdos e entidades beneficiadas na
elaboragao das respectivas prestacoes de contas;

X -realizar analise e a emissao de parecer parcial ou anual
sobre prestagbes de contas de convénios, contratos,
acordos e instrumentos similares celebrados;

XI - apoiar a supervisao fisico-financeira dos convénios,
contratos, acordos e instrumentos similares em sua area
de competéncia;

Xl - executar a atualizagcado dos sistemas de controle de
convénios, contratos, acordos e instrumentos similares e
de prestacdo de contas;

XIIlI - propor abertura de Tomada de Contas Especial,
nos casos de inadimpléncia decorrentes de auséncia de
prestacdo de contas e/ou de ndo aprovagao;
XIV - tomar a prestagcdo de contas
adiantamentos concedidos pelo FES.

relativa aos

CAPITULO IV
Secao l
ATRIBUIGOES DO SECRETARIO DE ESTADO

Art. 94. Constituem atribuicbes do Secretario de Estado
da Saude desenvolver a coordenagdo estratégica da
instituicao, e ainda:

| - promover a administragdo geral da Secretaria em
estreita observancia as disposigcdes normativas da
administragao publica estadual;

Il - exercer a representacdo politica e institucional
da Secretaria, promovendo contatos e relagdes com
autoridades e organizagdes de diferentes niveis
governamentais e nao-governamentais;

Il - auxiliar o Governador do Estado, no atendimento as
solicitagcdes e convocagdes da Assembleia Legislativa, as
requisicoes e pedidos de informagao do Poder Judiciario;
IV - promover o atendimento das convocagbes para fins
de inquérito administrativo;

V - prestar assessoramento ao Governador do Estado,
colaborando com os demais gestores publicos em
assuntos de competéncia da Secretaria de Saude;

VI - promover e participar das reunides ordinarias
e extraordinarias, quando convocado, dos oérgaos
colegiados dos quais seja responsavel ou faga parte;

VIl - instaurar o processo disciplinar no ambito da
Secretaria de Saude;

VIII - promover a coordenacgao, o controle e a supervisao
das entidades da Administracdo Indireta vinculadas a
Secretaria de Saude;

IX - apresentar ao Governador do Estado a programagéo,
a proposta orcamentaria anual, as alteragdes e
ajustamentos que se fizerem necessarios, a ser
executada pela Secretaria e pelos Orgdos e Entidades a
ela vinculados;

X-expedir portarias e atos normativos sobre a organizagao
administrativa da Secretaria de Saude, obedecidos aos
limites ou restricdes de atos normativos superiores;

Xl - firmar ou referendar atos, acordos, contratos e
convénios em assunto de competéncia da Secretaria de
Saude;

XII - formar, excepcionalmente, por ato especifico e na
forma da lei, comissao especial de licitagao para proceder
a aquisigao e a contratagcao de bens e servigos para suprir
as necessidades da instituigao;

Xl - deliberar sobre qualquer assunto de interesse da
Secretaria e sobre 0s casos omissos;

XIV - presidir os colegiados integrantes da estrutura da
Secretaria de Saude;

XV - articular-se com outros Secretarios de Estado,
objetivando a adogdo de medidas que visem o
aperfeicoamento dos servigos publicos estaduais de
saude;

XVI - promover a coordenacéo e a integragcédo do Sistema
Estadual de saude;

XVII - emitir normas regulamentadoras e disciplinadoras
de matérias atinentes a area de atuagdo da SESA, em
consonancia com a legislagao federal.

Secao ll
DOS SECRETARIOS ADJUNTOS

Art. 95. O Secretario Adjunto desenvolve as atividades de
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coordenagao complementar ao titular da Secretaria.

Paragrafo unico. Os Secretarios Adjuntos terdo suas
atribuicoes definidas através de Portaria expedida pelo
titular da Secretaria.

Secaol lll
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 96. Constituem atribuicdes basicas do Chefe de
Gabinete:

| - assistir ao titular da pasta no desempenho de suas
funcgdes;

II - distribuir, orientar, redigir e coordenar os trabalhos do
Gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia
oficial da Secretaria de Saude;

IV - despachar com o Secretario os assuntos que
dependem de decisao superior;

V - compor a pauta de despacho do Secretario com o
Governador, acompanhando-a com precisao;

VI - preparar a agenda do Secretario;

VII - atender aos interessados que procuram o Gabinete;
VIII - zelar pela manutengéo, uso e guarda do material de
expediente e dos bens patrimoniais do Gabinete.

IX - transmitir aos 6rgéos e entidade da Secretaria de
Saude, as determinagdes, ordens e instrugdes do titular
da pasta.

Secao IV
DOS ASSESSORES, DIRETORES E
COORDENADORES
Art. 97. Constituem atribuicbes basicas dos
Coordenadores:

| - prestar assessoramento ao titular do érgdo nas
atividades relativas ao gerenciamento das agbes da sua
area de atuagao;

Il - programar, orientar, dirigir, coordenar, supervisionar,
controlar e avaliar os trabalhos a cargo da respectiva
unidade;

Il - propor politicas e diretrizes no ambito de sua
competéncia;

IV - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e
procedimentos técnicos, administrativos e financeiros
adotados pela SESA;

V - manter sistematica de comunicagdo permanente
com o0s orgaos e entidades publicas estaduais, no que
concerne as agdes desenvolvidas nas areas de sua
competéncia;

VI - analisar processos e outros documentos e emitir
parecer técnico;

VIl - zelar pela manutengao, uso e guarda do material de

expediente e dos bens patrimoniais da Coordenadoria;
VIl - elaborar e encaminhar ao superior imediato os
relatérios periddicos, ou quando solicitado, sobre as
atividades da respectiva unidade;

IX - planejar, programar e disciplinar a utilizacdo de
recursos materiais e financeiros necessarios ao bom
andamento dos trabalhos, sob sua responsabilidade;

X - propor ao superior imediato, as medidas que julgar
convenientes para maior eficiéncia e aperfeicoamento
dos programas, projetos e atividades sob sua
responsabilidade.

Secao V
DOS ASSESSORES, DOS GERENTES DE NUCLEOS,
DOS CHEFES DE UNIDADES E DOS RESPONSAVEIS
POR ATIVIDADES
Art. 98. Constituem atribuicbes basicas dos Assessores,
dos Chefes e dos Responsaveis por Atividades:

| - assessorar os superiores imediatos nos assuntos
relacionados as suas atribuigoes;

Il - executar as atividades desenvolvidas pela unidade;

Il - emitir parecer e despachos dos processos submetidos
a sua apreciagao;

IV - acompanhar o desenvolvimento dos programas de
trabalho;

V - zelar pela manutencédo, uso e guarda do material de
expediente dos bens patrimoniais da unidade.

Paragrafo unico. As atribuicbes dos demais cargos
comissionados constantes do Anexo | deste Decreto
serdo definidas através de Portaria expedida pelo titular
da Instituicao.

Secgao VI
DAS ATRIBUIGOES COMUNS A TODAS AS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SESA

Art. 99. A todas as unidades administrativas integrantes
da estrutura organizacional da SESA compete:

| - participar na elaboragao da proposta de planejamento
e orgamento anual e plurianual, prevendo a continuidade
do funcionamento de sua area de abrangéncia, seguindo
orientagdes e normas aplicaveis;

Il - assessorar, supervisionar, monitorar e apoiar as
Regibes de Saude, municipios e demais prestadores de
servigos do SUS;

Il - cumprir as normas técnicas e administrativas
estabelecidas pelo SUS, pela SESA e pelas Secretarias
de Estado de natureza instrumental;

IV - planejar as agdes de educagdo permanente em
saude para todos os trabalhadores do SUS no Estado
e demais parcerias estabelecidas, em conjunto com as
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unidades formadoras da rede, atendendo as prioridades
e definicdes da politica estadual pactuadas na Comissao
Intergestores Bipartite;

V - coordenar e elaborar normas e protocolos proprios em
suas areas de atuacdo, em articulagdo com as demais
instituicbes gestoras, formadoras e de representagéo
cientifica e social, com vistas a implementacdo, ao
monitoramento e a avaliacdo da Politica Estadual de
Saude, apds pactuagdo e aprovagado nas instancias de
controle externo do SUS;

VI - representar a SESA e o SUS no Estado sempre que
Ihe for delegada esta fungéo pelas instancias superiores
e competentes do sistema;

VIl - desenvolver e estimular o intercambio e a cooperagao
técnico-cientifica com instituicbes congéneres nacionais
e internacionais, para candidatar a instituicdo a habilitar-
se junto aos 6rgaos financiadores, em conjunto com as
areas competentes da SESA;

VIl - estimular e promover a articulacéo e a integracao
entre as diversas areas técnicas da SESA e destas com
0s gestores municipais e demais prestadores do SUS,
visando assegurar o exercicio de praticas adequadas e
integradas de atengéo, promogéao e prevengao a saude;
IX - identificar e estabelecer, em conjunto com a Escola
de Saude Publica do Amapa, as prioridades de educagao
técnica e administrativa para os trabalhadores do SUS no
Estado;

X - informar regular e permanentemente a direcao
superior e demais unidades da SESA das agdes e servigos
desenvolvidos pela sua area de abrangéncia, por meio de
dados, relatérios, despachos, peridédicos e outros meios
de comunicagao;

Xl - possibilitar e facilitar a participacdo de instancias
sociais representativas da area de salude nos espacos de
articulagado e de participacgado social da area;

XIl - gerenciar os trabalhadores da sua area de
abrangéncia, seguindo normas estabelecidas pelas
diversas instituicbes empregadoras e procurando
estimula-los para a otimizagao do desempenho da equipe,
visando a continua melhoria da qualidade dos servigos de
saude;

XIII - conduzir, com flexibilidade, a gestdo dos servigos
de saude, seguindo orientagdes normativas vigentes
dos trés entes federados, com o objetivo de fortalecer a
estruturagdo do SUS, adequando-se as especificidades
de cada situacao e servico;

XIV - incluir a politica de humanizagéo no processo de
trabalho de sua area de atuagdo, de forma permanente,
para beneficiar os usuarios do SUS, trabalhadores e
comunidade, tanto do ponto de vista da assisténcia,
quanto do trabalho em saude;

XV - monitorar a analise e a avaliagdo periédica
da situagdo de saude de sua area de atuagao e
competéncia, utilizando indicadores previamente
pactuados e repassando as informagdes as instancias

superiores da SESA e aos espacos de articulagao,
para reformulacdo e readequacdo das pactuagoes
integradas, garantindo o acesso universal e equitativo
aos servigos de saude;

XVI - priorizar a promog¢do e o desenvolvimento de
atividades preventivas relacionadas a gestao estadual
do Sistema Unico de Saude, em sua area de atuacdo e
competéncia;

XVIl - participar em camaras técnicas, comissdes e
conselhos de temas relativos as areas de competéncia
da Secretaria;

XVIIl - desempenhar outras atividades correlatas,
necessarias ao cumprimento das atribuigdes da SESA,
sempre que necessario ou por delegacéo superior.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 100. O Secretario de Estado da Saude expedira os
atos normativos necessarios ao pleno funcionamento das
unidades de saude da Secretaria de Estado da Saude -
SESA.

Art. 101. Os Cargos de Direcdo e Assessoramento,
descritos no Anexo | deste Decreto sdo os constantes
da Lei n°® 2.212, de 14 de julho de 2017, ser&o indicados
pelo titular da pasta e providos por ato do Governador do
Estado do Amapa.

Art.102. O Secretario de Estado da Saude sera substituido
em seu afastamento ou impedimento por Secretario
Adjunto, quando houver, ou pelo Chefe de Gabinete
ou Coordenador, segundo sua indicagdo, devendo o
substituto ser designado por ato do Governador do Estado
do Amapa.

Paragrafo unico. Os demais ocupantes das funcgbes
previstas no Anexo | de Cargos serédo substituidos, em
suas faltas e impedimentos, por servidores por eles
indicados e devidamente designados na forma da
legislagéo especifica.

Art. 103. Os casos omissos neste regulamento serao
dirimidos pelo Secretario de Estado.

Art. 104. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

ANEXO |

Denominagéo e quantificagdo dos Cargos de diregao e
assessoramento superior e de diregao intermediaria
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ITEM UNIDADE ORGANICA CARGO CcODIGO QUANT.
Secretario CDS -5 01
Secret’ano Executivo do Conselho Estadual CDS-2 01
de Saude
1 Secretario de Estado Secretario Executivo da
N N CDS-2 01
Comisséo Intergestora Bipartite
Secr_etaflo Executivo da _ CDS-2 01
Comisséo Intergestora Regional
Chefe de Gabinete CDS -3 01
Assessor Técnico Nivel Il CDS -2 02
) Gab Assessor Técnico Nivel 1l - Controle e
abinete iaca
Avgllagao das _ o cDS -2 07
Unidades Hospitalares pelas Organizagdes
Sociais de Saude
Motorista do Secretario CDS -1 02
Assessor Institucional CDS -3 01
3 Assessoria de Desenvolvimento Institucional
Assessor Técnico Nivel | CDS -1 02
Assessor de Comunicagao CDS-3 01
4 Assessoria de Comunicagao
Assessor Técnico Nivel | CDS -1 01
Auditor CDS -3 01
5 Auditoria do SUS
Assessor Técnico Nivel Il CDS-2 02
Quvidor CDS -3 01
6 Ouvidoria do SUS
Assessor Técnico Nivel | CDS -1 07
Assessor de Controle Interno CDS -3 01
7 Controle Interno
Assessor Técnico Nivel Il CDS -2 01
8 Sec';retano Adjunto de Atengédo a Secretério Adjunto CDS'- 4 01
Saude Subsidio
8.1 Coordenadoria de Regulagéo, Controle e Avaliagdo | Coordenador CDS -3 01
8.1.1 Nucleo de Regulagéo Gerente de Nucleo CDS -2 01
8.1.1.1 Central de Regulacéo de Urgéncia e Emergéncia Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.1.2 Central de Regulagao de Internagéo Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.1.3 Central de Regulacdo de Ambulatorial Chefe de Unidade CDS -1 01
8.1.1.4 C,)enfral de Notificagdo e Captagédo de Doadores de Chefe de Unidade CDS - 1 01
Orgaos
g.1.1.5 | Central deTratamento Fora de Chefe de Unidade CDS - 1 01
Domicilio
8.1.2 Nucleo de Controle e Avaliagdo Gerente de Nucleo CDS -2 01
8.2 Coordenadoria de Politicas de Atengédo a Saude Coordenador CDS -3 01
8.2.1 Nucleo de Atencédo Programaticas e Estratégicas Gerente de Nucleo CDS-2 01
8.2.2 Nu<’:Ieo de Planejamento das Redes de Atengdo a Gerente de Nucleo CDS - 2 01
Saude
8.2.3 Nucleo de Atengéo Primaria Gerente de Nucleo CDS -2 01
. CDS -4
Superintendente Subsidio 01
9 | superintendéncia de Atengéo a Satde Assessor Técnico Nivel Il - Assisténcia | opg 3 o1
Hospitalar
Assessor _Tecnlco Nivel Il - Assisténcia cDS -3 01
Ambulatorial
Diretor CDS -4 01
9.1 Hospital de Clinicas Dr. Alberto Lima - —
Responsavel Técnico por Atividades 111 CDI-3 34
9.1.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.1.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.1.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
Diretor CDS -4 01
9.2 Hospital da Crianga e do Adolescente - —
Responsavel Técnico por Atividades 11l CDI-3 14
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9.2.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.2.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS-2 01
9.2.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01

Diretor CDS -4 01

9.3 Hospital da Mulher Mae Luzia Egazzgzé;vﬁ: Técnico por cDI-3 "
9.3.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.3.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.3.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
Diretor CDS -4 01

9.4 Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo Cruz Egazzgzé;vﬁ: Técnico por cDI-3 "
9.4.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
942 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS-2 01
9.4.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
Diretor CDS -3 01

9.5 Hospital Estadual de Santana Egazzgzé;vﬁ: Técnico por cDI-3 05
9.5.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
95.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS-2 01
9.5.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.6 Hospital Estadual de Laranjal do Jari Diretor cps -3 o
Responsavel Técnico por Atividades 111 CDI-3 03

9.6.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.6.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.6.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.7 Hospital Estadual de Oiapoque Diretor DS -3 o
Responsavel Técnico por Atividades 11l CDI-3 05

9.7.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.7.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.7.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.8 Maternidade Dra. Euclélia Américo Diretor CDS-3 01
9.8.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.8.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.8.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.9 Unidade de Pronto Atendimento da Zona Norte Diretor CDS -3 01
9.9.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.9.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.9.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.10 Unidade de Pronto Atendimento da Zona Sul Diretor CDS -3 01
9.10.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.10.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.10.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.1 Unidade de Pronto Atendimento de Laranjal do Jari | Diretor CDS -3 01
9.11.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.11.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.11.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.12 Servico de Atendimento Moével de Urgéncia Diretor CDS -3 01
9.12.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.12.2 Nucleo de Servigos Médicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.12.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01
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Centro de Especialidades

Hospitalar

9.13 Odontolégicas Chefe do Centro CDS-3 01
9.13.1 E‘;‘;Lec?a‘l’i‘;asdirs"i@os Odontolégicos Gerente de Ncleo CDS -2 01
9.13.2 Nucleo de Programas de Saude Bucal Gerente de Nucleo CDS-2 01
9.13.3 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01

9.14 Centro de Referéncia em Doengas Tropicais Chefe do Centro CDS -3 01
9.14.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.14.2 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS-2 01

9.15 Centro de Tratamentos Alternativos Chefe do Centro CDS -3 01
9.15.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.15.2 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01

9.16 ggg;ﬁaﬁgd”;zu'até”os de Chefe do Centro CDS -3 01
9.16.1 Nucleo de Servigos Técnicos Gerente de Nucleo CDS-2 01
9.16.2 Nucleo de Servigos Administrativos Gerente de Nucleo CDS -2 01

9.17 Centro de Atengao Psicossocial Chefe do Centro CDS -3 01
9.17 1 Nucleo de Atengao Psicossocial Adulto Gerente de Nucleo CDS -2 01
9172 | ictee deAtengao Psicossocia Gerente de Nicleo CDS - 2 01
9.17.3 Nucleo de Atengao Psicossocial Alcool e Droga Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.17.4 Nucleo de Residéncia Terapéutica Gerente de Nucleo CDS -2 01

018 Coordenaqoria de Gestdo das Unidades Coordenador CDS - 3 01

Descentralizadas
9.18.1 Unidade Mista de Vitéria do Jari Diretor da Unidade CDS -2 01
9.18.1.1 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.18.1.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.2 Unidade Mista de Ferreira Gomes Diretor da Unidade CDS -2 01
9.19.21 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.2.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.3 Unidade Mista de Serra do Navio Diretor da Unidade CDS-2 01
9.19.3.1 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.3.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.4 Unidade Mista de Pedra Branca do Amapari Diretor da Unidade CDS -2 01
9.19.4.1 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.4.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.5 Unidade Mista de Tartarugalzinho Diretor da Unidade CDS -2 01
9.19.5.1 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.5.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.6 Unidade Mista de Calgoene Diretor da Unidade CDS -2 01
9.19.6.1 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.6.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.7 Unidade Mista de Amapa Diretor da Unidade CDS -2 01
9.19.71 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.7.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.8 Unidade Mista de Mazagao Diretor da Unidade CDS -2 01
9.19.8.1 Unidade de Servigos Técnicos Chefe de Unidade CDS -1 01
9.19.8.2 Unidade de Servigos Administrativos Chefe de Unidade CDS -1 01

9.20 Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica Coordenador CDS -3 01
9.20.1 wﬂiﬂi?:g:wzggzgéalrsfrizs EI;stratégicos Gerente de Nucleo CDS -2 01
9202 Niucleo de Programagdo de Material Gerente de Nuicleo cDS - 2 01
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9.20.3 Nucleo de Nutricdo Parenteral Gerente de Nucleo CDS -2 01
Nucleo de Controle e Distribuicdo de Medicamentos
9.20.4 e Material Gerente de Nucleo CDS -2 01
Médico hospitalar
9.21 Coordenadoria de Apoio ao Diagnoéstico Coordenador CDS-3 01
9.211 Nucleo de Diagnostico por Imagem Gerente de Nucleo CDS -2 01
9.21.2 Nucleo de Diagnostico Laboratorial Gerente de Nucleo CDS-2 01
10 ﬁ;cr:zjt:;oenp‘t‘g“”m de Gestdo e Secretario Adjunto oS 01
101 g;ogiizzdoria de Gestao do Trabalho e Educagéo Coordenador cDS -3 01
10.1.1 Nucleo de Gestdo do Trabalho Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.1.2 Nucleo de Gestao de Pessoas Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.1.2.1 Unidade de Folha de Pagamento Chefe de Unidade CDS -1 01
10.1.3 Nucleo de Gestédo da Educagédo em Saude Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.2 Coordenadoria Administrativa Coordenador CDS -3 01
10.2.1 Nucleo de Administragao Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.2.2 Nucleo de Gestao de Contratos Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.2.3 Nucleo Gestdo de Documentagao Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.2.4 Nucleo de Engenharia e Arquitetura em Saude Gerente de Nu?leo cpS-2 o
Assessor Técnico Nivel Il CDS -2 02
10.3 Coordenadoria de Planejamento Coordenador CDS-3 01
10.3.1 Nucleo de Planejamento em Saude Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.3.2 Nicleo de Gestdo de Projetos e Captagio de | Gerente de Nucleo CDs-2 01
Recursos Assessor Técnico Nivel Il CDS-2 02
10.3.3 Nucleo de Informagéo em Saude Gerente de Nucleo CDS-2 01
10.3.4 Nucleo de Economia da Saude Gerente de Nucleo CDS-2 01
10.4 Coordenadoria de Gestédo de Compras Coordenador CDS -3 01
10.4.1 Nucleo de Cotagao de Pregos Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.4.2 Nucleo de Licitagbes Gerenté de Nacleo cpS-2 o
Pregoeiros CDS -2 10
10.4.3 Nucleo de Apoio Técnico Gerente de Nicleo DS -2 o
Assessor Técnico Nivel | CDS -1 03
10.5 Coordenadoria de Tecnologia da Informagao Coordenador CDS-3 01
10.5.1 Nucleo de Suporte Técnico Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.5.2 #‘:f;ifog?agese”"°"’ime”t° de Gerente de Nucleo CDS - 2 01
10.5.3 Nucleo de Infraestrutura e Seguranga da Informacéo | Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.6 Escola de Saude Publica Diretor CDS -4 01
10.6.1 Diretoria de Educagao Técnica Diretor CDS -3 01
10.6.1.1 Nucleo Técnico em Saude Gerente de Nucleo CDS-2 01
10.6.1.1.1 gr(i)g:giir(‘i; Formagéao Técnica e e Desenvolvimento Chefe de Unidade CDS - 1 01
10.6.1.1.2 | Unidade de Laboratorio Chefe de Unidade CDS -1 01
10.6.2 Diretoria de Educagéo Superior Diretor CDS -3 01
10.6.2.1 Nucleo de Pés-Graduagédo e Residéncia em Saude | Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.6.2.2 Nucleo de Pesquisa em Saude Gerente de Nucleo CDS -2 01
10.6.3 Diretoria Administrativa Diretor CDS -3 01
10.6.3.1 g‘gg';;ed;e dze;:;':gia Aplicada & Educagdo em | oo e de Nucleo CDS -2 01
10.6.3.2 Nucleo de Documentagédo Académica Gerente de Nucleo CDS -2 01
11 Secretario Adjunto do Fundo Estadual de Saude Secretario Adjunto gquii;ﬁi 01
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Coordenadoria de Gestéo dos
111 Recursos do SUS Coordenador CDS -3 01
Gerente de Nucleo CDS-2 01
11.1.1 Nucleo de Execugédo Orgamentaria
Assessor Técnico Nivel | CDS -1 02
B Gerente de Nucleo CDS -2 01
11.1.2 Nucleo de Contabilidade
Assessor Técnico Nivel | CDS -1 02
o . Gerente de Nucleo CDS -2 01
11.1.3 Nucleo de Execugéo Financeira -
Assessor Técnico Nivel | CDS -1 03
114 Nucleo de Contratualizagio, Convénios e Acordos | Gerente de Nicleo CDS -2 01
o Internacionais Assessor Técnico Nivel | CDS - 1 02
115 Nucleo de Acompanhamento e Gerente de Nucleo CDS -2 01
o Prestag&o de Contas Assessor Técnico Nivel | CDS - 1 02
TOTAL 312
HASH: 2021-0517-0005-7334
PUBLICIDADE
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Decreto n® 1720 de 17 de maio de 2021 ...oiiiiiiiiiiiiiiiiaeeannns, f. 062

ANEXO IT

ORGANOGRAMA
Secretaria de Estado da Salde- SESA Lei n® 2.212, de 14 de julho de 2017

oooooo SECRETARIO DE

uuuuuuuu
Py ESTADO DA

svs
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